
ภาคผนวก ข-16 
ใบกำกับการขนสงขยะมูลฝอย















ภาคผนวก ข-17 
บันทึกการจำหนายขยะมีคา























ภาคผนวก ข-18 
บันทึกชนิด / ปริมาณกากของเสียที่เกิดข้ึนภายในโครงการ 



ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

1 ขยะมูลฝอย 071 ฝังกลบตามหลกัสุขาภิบาล เฉพาะของเสียไม่อนัตรายเท่านัÊน บ. อิสเทิร์น ซีบอร์ด เอนไวรอน เมนทอล คอมเพลก็ซ์ จาํกดั 630.00   630.00       630.00       420.00       630.00       630.00       560.00       630.00       630.00       630.00       560.00       630.00       7,210.00     

2 150102 พลาสติก 011 คดัแยกประเภทเพืÉอจาํหน่ายต่อ หา้งหุน้ส่วน บุญจอง รีไซเคิÊล -   

3 150101 กระดาษ 011 คดัแยกประเภทเพืÉอจาํหน่ายต่อ หา้งหุน้ส่วน บุญจอง รีไซเคิÊล -   

4 150107 แกว้ 011 คดัแยกประเภทเพืÉอจาํหน่ายต่อ หา้งหุน้ส่วน บุญจอง รีไซเคิÊล -   

5 170402 กระป๋อง 011 คดัแยกประเภทเพืÉอจาํหน่ายต่อ หา้งหุน้ส่วน บุญจอง รีไซเคิÊล -   

6 170405 เศษเหลก็ 011 คดัแยกประเภทเพืÉอจาํหน่ายต่อ หา้งหุน้ส่วน บุญจอง รีไซเคิÊล -   

7 150103 ไม้ 011 คดัแยกประเภทเพืÉอจาํหน่ายต่อ หา้งหุน้ส่วน บุญจอง รีไซเคิÊล -   

8 170402 เศษอลูมิเนียม 011 คดัแยกประเภทเพืÉอจาํหน่ายต่อ หา้งหุน้ส่วน บุญจอง รีไซเคิÊล -   

9 150101 กระดาษลงักระดาษแขง็ 011 คดัแยกประเภทเพืÉอจาํหน่ายต่อ หา้งหุน้ส่วน บุญจอง รีไซเคิÊล -   

10 170404 แสตนเลส 011 คดัแยกประเภทเพืÉอจาํหน่ายต่อ หา้งหุน้ส่วน บุญจอง รีไซเคิÊล -   

11 160215 หลอดไฟ 049 นาํกลบัมาใชป้ระโยชน์อกีดว้ยวธีิอืÉน บ. อิสเทิร์น ซีบอร์ด เอนไวรอน เมนทอล คอมเพลก็ซ์ จาํกดั -   

12 130208 นํÊ ามนัหล่อลืÉนใชแ้ลว้ 049 นาํกลบัมาใชป้ระโยชน์อกีดว้ยวธีิอืÉน บ. มหาชยั เอกศิริออย จาํกดั 200.00   

13 130113 นํÊ ามนันํÊ ามนัไฮดรอลิก 049 นาํกลบัมาใชป้ระโยชน์อกีดว้ยวธีิอืÉน บ. มหาชยั เอกศิริออย จาํกดั 200.00   200.00   

14 150110 ภาชนะปนเปืÊ อน (ส่งกาํจดั) 049 นาํกลบัมาใชป้ระโยชน์อกีดว้ยวธีิอืÉน บ. อิสเทิร์น ซีบอร์ด เอนไวรอน เมนทอล คอมเพลก็ซ์ จาํกดั 5.00   504.00   509.00   

15 150110 ภาชนะปนเปืÊ อน (ขาย) 049 นาํกลบัมาใชป้ระโยชน์อกีดว้ยวธีิอืÉน หา้งหุน้ส่วนจาํกดัถงัรุ่งเรือง 179.00   179.00   

16 150202 เศษผา้ปนเปืÊ อน 042 ทาํเชืÊอเพลิงผสม บ. อิสเทิร์น ซีบอร์ด เอนไวรอน เมนทอล คอมเพลก็ซ์ จาํกดั 160.00   160.00   

17 สารเคมีใชแ้ลว้ -   

18 150110 ถงัสารเคมีใชแ้ลว้ 033 ส่งกลบัผูข้ายเพืÉอกลบัไปบรรจใุหม่หรือใชซ้ํÊ า หา้งหุน้ส่วนจาํกดัถงัรุ่งเรือง -   

19 160601 ถ่านไฟฉาย/แบตเตอรีÉ 021 กกัเก็บในภาชนะบรรจุ บ . 106 สิÉงแวดลอ้ม จาํกดั -   

20 190901 ฟิวเตอร์จากระบบกรองนํÊ า 071 ฝังกลบตามหลกัสุขาภิบาล เฉพาะของเสียไม่อนัตรายเท่านัÊน บ. อิสเทิร์น ซีบอร์ด เอนไวรอน เมนทอล คอมเพลก็ซ์ จาํกดั -   

21 150203 ฟิวเตอร์กรองอากาศ 071 ฝังกลบตามหลกัสุขาภิบาล เฉพาะของเสียไม่อนัตรายเท่านัÊน บ. อิสเทิร์น ซีบอร์ด เอนไวรอน เมนทอล คอมเพลก็ซ์ จาํกดั 540.00   1,650.00   2,190.00   

22 161001 Chemical Cleaning Waster 076 เผาทาํลายร่วมในเตาเผาปูนซีเมนต์ บ. อิสเทิร์น ซีบอร์ด เอนไวรอน เมนทอล คอมเพลก็ซ์ จาํกดั -   

23 170604 ฉนวนกนัความร้อน 071 ฝังกลบตามหลกัสุขาภิบาล เฉพาะของเสียไม่อนัตรายเท่านัÊน บ. อิสเทิร์น ซีบอร์ด เอนไวรอน เมนทอล คอมเพลก็ซ์ จาํกดั 30.00   140.00   170.00   

24 150110 ถงั IBC 1000 ลิตร 049 นาํกลบัมาใชป้ระโยชน์อกีดว้ยวธีิอืÉน หา้งหุน้ส่วนจาํกดัถงัรุ่งเรือง -   

25 190999 Magnesium Anode 071 ฝังกลบตามหลกัสุขาภิบาล เฉพาะของเสียไม่อนัตรายเท่านัÊน บ. อิสเทิร์น ซีบอร์ด เอนไวรอน เมนทอล คอมเพลก็ซ์ จาํกดั -   

26 150111 กระป๋องสเปรย์ 049 นาํกลบัมาใชป้ระโยชน์อกีดว้ยวธีิอืÉน บ. อิสเทิร์น ซีบอร์ด เอนไวรอน เมนทอล คอมเพลก็ซ์ จาํกดั -   

27 150202 ฟิลล์เตอร์กรองนํÊ ามนั 042 ทาํเชืÊอเพลิงผสม บ. อิสเทิร์น ซีบอร์ด เอนไวรอน เมนทอล คอมเพลก็ซ์ จาํกดั 10 10.00   

630.000 1375.000 2820.000 420.000 630.000 809.000 560.000 630.000 630.000 1134.000 560.000 630.00       10,628.00   ปริมาณรวม

แบบสรุปปริมาณของเสีย บริษัท อมตะ บ.ี กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 4 จํากดั  ประจําปี 2566

ลาํดบั ชนิดของเสีย/เดือน
ปริมาณของเสีย (กก.)

รวม(กก.)รหสักาํจดัรหสัของเสีย ผูรั้บกาํจดัวธีิการกาํจดั



ภาคผนวก ข-19 
ใบกำกับการขนสงของเสีย 



29/12/66 15:28 ใบกำกับการขนส่งของเสียอันตราย

iwmb2.diw.go.th/e-waste/print_maf.asp?id=3404019 1/1

เลขที่อ้างอิง : Reference No.  3404019 ฉบั บที่ ......... / 6
หมายเลขใบกำกั บการขนส่งของเสียอั นตราย : Manifest No.   T-933868  

ใบกำกั บการขนส่งของเสียอั นตราย
(Uniform Hazardous Waste Manifest)

1. ส่วนของผู้ก่อกำเนิดของเสียอันตราย : This section must be completed by Generator

1) ชื่อ : name   บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 4 จำกัด 

สถานก่อกำเนิด : Generator address   7/492 ม.6 ซ.- ถ.- ต.มาบยางพร อ.ปลวกแดง จ.ระยอง 

2) เลขประจำตัวผู้ก่อกำเนิดของเสียอันตราย :Generator's ID    DIW-G-184800266

 โทรศัพท์ : Phone     โทรสาร : Fax     กรณีฉุกเฉิน :Emergency..............

3) ผู้ขนส่งของเสียอันตราย : Transporter

 ชื่อบริษัท : company name    ห้างหุ้นส่วนจำกัด ถังรุ่ งเรือง    เลขประจำตัวผู้ขนส่งของเสียอันตราย : Transporter's ID   DIW-T-060800174  

4) ผู้เก็บรวบรวม บำบัด และกำจัดของเสียอันตราย Treatment Storage Disposal Facilities (TSDFs)

 ชื่อบริษัท : TSDF's name    ห้างหุ้นส่วนจำกัด ถังรุ่ งเรือง   เลขประจำตัวผู้เก็บรวบรวม บำบัด และกำจัดของเสียอันตราย Disposer's ID   DIW-D-160800025  

5) รายละเอียดของของเสียอันตรายที่ขนส่งเคลื่อนย้าย :

ลำ ดับ

No.

รายละเอียด

(Description)

รหัสของเสีย

อันตราย : Waste ID.

ภาชนะบรรจุ : Containers ปริมาตรสุทธิ :

Quantity

หน่วยน้ำหนัก :

Unit Wt / Vol

รายละเอียดเพิ่มเติม :

Additional Informationจำนวน : No. ชนิด : Type

1  ภาชนะปนเปื้ อน ขนาด 200 ลิตร , 20 ลิตร 15 01 10 243  ถังเปล่า 504 กิโลกรัม

 รวมปริมาตรของเสียอันตรายทั้งหมด : Total Quantity ของเหลว : liquid .................... ลิตร/ลูกบาศก์เมตร : Liters/cu.m ของแข็ง : solid ................ กิโลกรัม / ตัน : Kgs. / tons

6) การปฏิบัติที่มีลักษณะพิเศษ และข้อมูลเพิ่มเติม

Special handling Instructions and additional information

7) คำรับรอง : ข้าพเจ้าขอรับรองว่าได้ส่งมอบของเสียอันตรายแล้วตามที่ระบุข้างต้น และมีการบรรจุติดป้ายหรือฉลากอย่างเหมาะสมตรงตามข้อกำหนดของกฎหมายทุกประการ :

Generator Certificate : I hereby declare that the contents of this consignment are accurately described above and have been packed and labeled and are in proper condition for transport according to regulation

ลงชื่อ Generator's name ....................................................................................... ลายเซ็น : Signature ................................................................. วันที่ : Day/Month/Year     10/10/2566   09:53  

2. ส่วนของผู้ขนส่งของเสียอันตราย : This section must be completed by the Transporter

1) ชื่อผู้ขนส่ง : Transporter's name    ห้างหุ้นส่วนจำกัด ถังรุ่ งเรือง 

เลขประจำตัวผู้ขนส่ง : Transporter's ID   DIW-T-060800174 

 โทรศัพท์ : Phone   0 2988 7093   โทรสาร : Fax     ฉุกเฉิน : Emergency ..........

2) พาหนะที่ใช้

Vehicle
 รถบรรทุก

Truck

 รถไฟ

Train

 เรือ

Ship

 เครื่องบิน

Plane

3) เลขทะเบียน

พาหนะ : Vehicle ID
52-3260 กท.

4) คำรับรอง : ข้าพเจ้าขอรับรองว่าได้รับของเสียอันตรายแล้วตามที่ระบุข้างต้น และการขนส่งเป็นไปตามข้อกำหนดของกฎหมายทุกประการ

Transporter Certification : I hereby declare that I have received the type and quantity of waste as described above by the generator and that waste has been transported according to regulations.

โดยขนส่งจากจังหวัด : From   ระยอง  ไปยังจังหวัด To   ฉะเชิงเทรา   ใช้ระยะเวลาประมาณ : Time spending ........................................ ชม./วัน : hours/day

ลงชื่อผู้ขนส่ง Transporter's name .................................................................................... ลายเซ็น : Signature ........................................................... วันที่ : Day/Month/Year .....................................

3. ส่วนของผู้ประกอบการสถานเก็บรวบรวม บำบัด และกำจัดของเสียอันตราย : This section must be completed by TSDFs

1) ชื่อผู้รั บกำจัด TSDF's name    ห้างหุ้นส่วนจำกัด ถังรุ่ งเรือง 

สถานที่กำ จัด : TSDF's address   88 หมู่ที่ 14 ต.เกาะขนุน อ.พนมสารคาม จ.ฉะเชิงเทรา 

2) เลขประจำตัวผู้รั บกำจัด :TSDF's ID   DIW-D-160800025 

 โทรศัพท์ : Phone   08 920 38944   โทรสาร : Fax     ฉุกเฉิน : Emergency ..........

3) คำรับรอง : ข้าพเจ้าขอรับรองว่าได้รับของเสียอันตรายแล้วตามปริมาณที่ระบุข้างต้นนี้

TSDF certificate of arrival : I hereby declare that I have received the reference load.

และสามารถกำจัดของเสียที่รั บมานี้ ได้ภายในระยะเวลา :Treatment period........... วัน : day เดือน : month ปี  : year นับจากวันที่ได้รับของเสีย : since the day that received waste

ลงชื่อผู้รั บกำจัด : TSDF's name ....................................................................................... ลายเซ็น : Signature ........................................................... วันที่ : Day/Month/Year .................................

4) กรณีของเสียอันตรายไม่ตรงตามที่แจ้ง : Discrepancy Notification

ประเภทของเสียอันตราย : Type of waste......................................... ปริมาณ : Quantity.....................................

การดำเนินงาน : Action taken ส่งคืน : Returned จัดประเภทใหม่ : Reclassified/ รหัส : Waste ID ............ รับกำจัด : Accepted   เหตุผล : Reason of action ......................

วันที่ส่งคืน : Date returned ..................... (วัน/เดือน/ปี  :dd / mm / yy) หมายเลขใบกำกับการขนส่งของเสียอันตรายที่ส่งกลับ : Returned manifest no..............

ชื่อผู้ส่งคืน :TSDF's name .............................................................................. ลายเซ็นผู้ส่งคืน : TSDF's Signature ...................................................................



ภาคผนวก ข-20 
ระเบียบปฏิบัติการเรื่องการจัดการกากของเสีย



FM-MG-001, Rev.01 Effective Date: 25/03/2562 

ค ำร้องขอด ำเนินกำรด้ำนเอกสำร 

DOCUMENT ACTION REQUEST (DAR) 

DAR NO. 66/050 

หมายเลขเอกสารเดิม PD-EN-003, Rev.03  หมายเลขเอกสารใหม ่ PD-EN-003, Rev.04 

ช่ือเอกสารเดิม การจดัการกากของเสีย ช่ือเอกสารใหม่ การจดัการกากของเสีย 

(Waste Management) (Waste Management) 

วตัถุประสงค/์เหตุผล ปรับปรุงระเบียบปฏิบติัให้สอดคลอ้งกบักฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 

ประเภทเอกสำร 

☐ คู่มือบริหารระบบ ☒ ระเบียบปฏิบติังาน ☐ วิธีปฏิบติังาน

☐ เอกสารสนบัสนุน ☐ แบบบนัทึก ☐ อ่ืน ๆ  .  

ประเภทกำรขอเปลี่ยนแปลงเอกสำร 

☐ ขอน าเอกสารเขา้ระบบ ☒ ขอเอกสารแกไ้ข ☐ ขอท าลายเอกสาร

☐ ขอเอกสารส าเนาเพ่ิมเติม จ านวน       ชุด ☐ ขอยกเลิกเอกสาร ☐ อ่ืน ๆ  .  

รำยละเอียดกำรขอเปลี่ยนแปลง 1. ยกเลิกประกาศกระทรวงสาธารณสุข เร่ือง หลกัเกณฑ ์วิธีการ และมาตรการป้องกนัความเส่ียงจาก 

โรคติดเช้ือ ไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิค 19 (Coronavirus Disease 2019 (COVID-19 ) ส าหรับสถานประกอบกิจการท่ีเป็นอนัตรายต่อสุขภาพ  

พ.ศ. 2564   (ยกเลกิ เมื่อ 9 กรกฎาคม 2565)   2. เพ่ิมเติมกฎหมาย ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ือง การด าจดัส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้  

(ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2566     3. เปลี่ยนแปลงการท ารายงานประจ าปีให้แก่กรมโรงงานอุตสาหกรรมตามแบบ สก.3 ภายในวนัท่ี 30 ธนัวาคม ของปีถดัไป

ผู้ขอ / ผู้จัดท ำ การพิจารณาทบทวน 

ลงนาม Nipaporn Chinpongsanon อนุมติัมีผลบงัคบัใชว้นัท่ี 18/04/2023 
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ระเบียบปฏิบัติงำน 

เร่ือง กำรจัดกำรกำกของเสีย (Waste Management) 

ประวัติกำรแก้ไขเอกสำร 

แกไ้ขคร้ังท่ี วนัท่ีเร่ิมใช ้ ค าอธิบาย DAR เลขท่ี ตรวจสอบ อนุมติั 

00 05/11/2557 การก าจดัของเสีย (Waste Management) 57/137 ฐิติรัตน ์ ฐิติรัตน ์

01 27/05/2562 ขยายขอบเขตครอบคลุม ABPR1-5 และเปล่ียนแปลง
ประเภทเอกสาร 

62/212 ฐิติรัตน ์ ฐิติรัตน ์

02 14/02/2563 ปรับปรุงระเบียบปฏิบติัให้สอดคลอ้งกบักฎหมายท่ี
เก่ียวขอ้ง 

63/020 ฐิติรัตน ์ ฐิติรัตน ์

03 08/10/2564 เพ่ิมเติมการจดัการขยะมูลฝอยติดเช้ือ , ขยะเส่ียงติดเช้ือ 
และแกไ้ขวิธีการจดัการขยะอนัตรายจากส านกังาน 

64/309 ฐิติรัตน ์ ฐิติรัตน ์

04 19/04/2566 ปรับปรุงระเบียบปฏิบติัให้สอดคลอ้งกบักฎหมายท่ี
เก่ียวขอ้ง 

66/050 ฐิติรัตน ์ ฐิติรัตน ์
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1 วตัถุประสงค ์

เพ่ือให้พนกังานของกลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี. กริม เพาเวอร์ ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิต้ีระยอง มีความรู้ ความเขา้ใจ 
ถึงแนวทางการปฏิบติัการควบคุมกากของเสีย ให้เป็นไปตามท่ีกฏหมายก าหนด  

2 ขอบเขต 

เอกสารฉบบัน้ี ใชภ้ายในกลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี. กริม เพาเวอร์ ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิต้ีระยอง เท่านั้น 

3 นิยาม 

3.1  ขยะทัว่ไป (General Waste) หมายถึง ขยะท่ีเกิดขึ้นโดยไม่ถูกปนเป้ือนหรือผสมกบัส่ิงท่ีเป็นอนัตราย แบ่ง
ออกเป็น 2 ประเภท 

3.1.1  ประเภทมูลฝอย คือขยะท่ีไม่ไดเ้กิดขึ้นจากกระบวนการผลิต ซ่ึงไดแ้ก่ เศษอาหาร ภาชนะบรรจุ
อาหาร ถุงพลาสติก ซากพืช ซากสัตว ์เศษผา้ เศษกระดาษ เป็นตน้ 

3.1.2   ประเภททัว่ไปไม่อนัตราย คือขยะท่ีเกิดขึ้นจากกระบวนการผลิต และส่ิงปฏิกูลท่ีไม่ใชแ้ลว้ ซ่ึง
ไดแ้ก่ เศษแกว้ กระเบ้ือง เซรามิค เศษโลหะ เศษหิน ปูน ทราย โคลน Sludge ท่ีไม่มีการปนเป้ือน ไส้กรองอากาศท่ีใช้
แลว้ เป็นตน้ 

3.2  ขยะอนัตราย (Hazardous Waste) หมายถึง ส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ท่ีมีองคป์ระกอบหรือปนเป้ือนสาร
อนัตรายหรือมีคุณสมบติัท่ีเป็นอนัตราย ไม่ว่าจะเป็นเคมีภณัฑ ์หรือวตัถุอยา่งอ่ืน หรือส่ิงอ่ืนใดท่ีอาจท าให้เกิดอนัตรายแก่บุคคล สัตว ์
พืช ทรัพยสิ์น หรือส่ิงแวดลอ้ม ตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ือง การก าจดัส่ิงปฏิกูลท่ีไม่ใชแ้ลว้ พ.ศ. 2548  

3.3  ขยะรีไซเคิล (Recycle Waste) หมายถึง ขยะมูลฝอย ขยะทัว่ไป หรือขยะอนัตราย ท่ีสามารถน าไป Recycle ดว้ย
วิธีการท่ีถูกตอ้ง เพ่ือให้สามารถน ากลบัมาใชใ้หม่หรือท าประโยชน์อยา่งอ่ืนไดอี้ก ซ่ึงไดแ้ก่ เศษกระดาษ กล่องกระดาษ เศษพลาสติก 
เศษโลหะ เศษไม ้ลงัไม ้น ้ามนัหล่อล่ืนท่ีใชแ้ลว้ กระป๋องเคร่ืองด่ืม ขวดพลาสติก ขวดแกว้ หรือ ถงัน ้ามนั เป็นตน้ 

3.4  ขยะมูลฝอยติดเช้ือ หมายถึง มูลฝอยท่ีมีเช้ือโรคปะปนอยูใ่นปริมาณมากหรือมีความเขม้ขน้ ซ่ึงถา้มีการสัมผสั
หรือใกลชิ้ดกบัมูลฝอยนั้นแลว้สามารถท าให้เกิดโรคได ้ ไดแ้ก่ ขยะท่ีปนเป้ือนน ้ามูก น ้าลาย หรือสารคดัหลัง่จากผูป่้วยหรือผูติ้ดเช้ือ 
เช่น หนา้กากอนามยั กระดาษช าระ ชุดตรวจการติดเช้ือโควิด-19 หรือ Antigen Test Kit (ATK) เป็นตน้ 

3.5  ขยะเส่ียงติดเช้ือ  หมายถึง ขยะปนเป้ือนสารคดัหลัง่ในสถานการณ์ท่ีมีการระบาดของโรคอยา่งรุนแรง เช่น การ
ระบาดของโรคโควิด-19 ไดแ้ก่ หนา้กากอนามยั ชุดตรวจการติดเช้ือโควิด-19 หรือ Antigen Test Kit (ATK) เป็นตน้ 

3.6  การจดัการส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ หมายถึง การบ าบดั ท าลายฤทธ์ิ ทิ้ง ก าจดั จ าหน่ายจ่ายแจก แลกเปล่ียน 
หรือน ากลบัไปใชป้ระโยชนใ์หมใ่นรูปแบบต่าง ๆ รวมถึงการกกัเก็บไวเ้พื่อท าการดงักล่าว 

3.7  ผูก่้อก าเนิดส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ หมายถึง ผูป้ระกอบกิจการโรงงานท่ีก่อให้เกิดและมีส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุ
ไม่ใชแ้ลว้ไวใ้นครอบครอง 

3.8  ผูบ้  าบดัและก าจดัส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ หมายถึง ผูป้ระกอบกิจการโรงงานท่ีมีส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใช้
แลว้ไวใ้นครอบครองตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ือง ระบบเอกสารก ากบัการขนส่งของเสียอนัตราย พ.ศ. 2547 และ 
โรงงานประกอบกิจการเก่ียวกบัการคดัแยกหรือฝังกลบส่ิงปฏิกูล หรือวสัดุไม่ใชแ้ลว้ ตามประเภทหรือชนิดของโรงงาน 
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3.9  ส่ิงปฏิกูล หมายความว่า อุจาระ หรือปัสสาวะ และหมายความรวมถึงส่ิงอ่ืนใดซ่ึงเป็นส่ิงโสโครกหรือมีกล่ินเหมน็ 

3.10 ใบก ากบัการขนส่ง หมายถึง เอกสารท่ีออกให้ผูก่้อก าเนิดของเสียอนัตราย ผูข้นส่งของเสียอนัตราย และผูเ้ก็บ
รวบรวมบ าบดัและก าจดัของเสียอนัตรายเพื่อเป็นหลกัฐานในการมอบหมายให้ขนส่งของเสียอนัตรายท่ีอยูใ่นความครอบครองของ
ตนจากท่ีแห่งหน่ึงไปยงัท่ีอีกแห่งหน่ึง 

4 เอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 

1. ประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เร่ือง การก าจดัส่ิงปฏิกูล หรือ วสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ พ.ศ. 2548

2. ประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เร่ือง ระบบเอกสารก ากบัการขนส่งของเสียอนัตราย พ.ศ. 2547

3. พระราชบญัญติั การสาธารณสุข พ.ศ. 2535 (ฉบบัท่ี 2) พ.ส. 2550 และ (ฉบบัที่ 3) พ.ศ. 2560

4. ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เร่ือง การก าหนดชนิดและประเภทของส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ และ
วิธีการก าจดัส าหรับการขออนุญาตและการอนุญาตใหน้ าส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ออกนอกบริเวณโรงงานแบบ
อตัโนมติัผา่นระบบอิเลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2561

5. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ือง การก าจดัส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ออกนอกบริเวณโรงงาน ผา่นระบบ
อิเลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2561

7. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ือง ยกเวน้ไม่ตอ้งขออนุญาตน าส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ ท่ีไม่เป็นของเสีย
อนัตรายออกนอกบริเวณโรงงาน พ.ศ. 2561

8. ประกาศการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยท่ี 79/2554 เร่ืองการจดัการส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ในนิคม
อุตสาหกรรม

9. กฎกระทรวง ว่าดว้ยการก าจดัมูลฝอยติดเช้ือ พ.ศ. 2545

10. กฎกระทรวง สุขลกัษณะการจดัการมูลฝอยทัว่ไป พ.ศ. 2560

11. ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เร่ือง แบบเอกสารก ากบัการขนส่งส่ิงปฏิกูล พ.ศ. 2561

12. กฎกระทรวง ว่าดว้ยการก าจดัมูลฝอยติดเช้ือ (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2564

13. ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เร่ือง วิธีการก าจดัมูลฝอยติดเช้ือดว้ยวิธีอ่ืน พ.ศ. 2564

14. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ือง การด าจดัส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2566

5 รายละเอียดการด าเนินงาน 

5.1 การคดัเลือกบริษทัรับก าจดั 
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5.1.1 ขยะท่ัวไปประเภทมูลฝอย  ผูรั้บก าจดัและเก็บขนโดย บริษทั เวสท ์แมเนจเมน้ท ์สยาม จ ากดั เจา้หนา้ท่ีความ
ปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้มจะเป็นผูต้รวจสอบใบอนุญาตตามขอ้บญัญติัต าบลมาบยางพร เร่ือง การรับท าการเก็บขนส่ง ส่ิง
ปฏิกูลหรือมูลฝอย และ หนงัสือรับรองการรับก าจดัมูลฝอย ภายในเดือน กุมภาพนัธ์ ของทุกปี 

5.1.2 ขยะประเภททั่วไปที่เกิดขึน้จำกกระบวนกำรผลิต 

 5.1.2.1 ขยะอนัตรายและขยะจากกระบวนการผลิตท่ีไม่อนัตราย  เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม 
จดัหาผูรั้บก าจดัโดยด าเนินการตรวจสอบใบอนุญาตตามประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม และเปรียบเทียบราคา น าเสนอ
ต่อผูบ้ริหารระดบัสูง 

5.1.2.2  ขยะรีไซเคิล  (ขยะมีค่า) เจา้หนา้ท่ี Administration ด าเนินการจดัหาผูรั้บก าจดั  ส่งให้ทางเจา้หนา้ท่ี
ความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม ตรวจสอบในอนุญาตตามประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม และท าการจดัประมูลโดย
แผนก Administration เพื่อน าเสนอต่อผูบ้ริหารระดบัสูง 

 5.1.3 ขยะมูลฝอยตดิเช้ือและขยะเส่ียงติดเช้ือ เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม ประสานงานผูรั้บก าจดั
และเก็บขนส่งโดยอาจเป็นหน่วยงานของรัฐ ราชการส่วนทอ้งถ่ิน หรือ หน่วยงานเอกชนท่ีไดรั้บใบอนุญาตประกอบกิจการเก็บ 
ขนส่งและ/หรือก าจดัมูลฝอยติดเช้ือตามพระราชบญัญติัการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 หรือ หลกัเกณฑท่ี์กระทรวงสาธารณสุข
ก าหนด เปรียบเทียบราคาและน าเสนอต่อผูบ้ริหารระดบัสูง พร้อมทั้งประสานงานเจา้หนา้ท่ี Administration เพื่อด าเนินการ
จดัซ้ือจดัจา้ง 

5.2  การขออนุญาตและการปฏิบติัตามกฎหมายในการน าของเสียออกภายนอกบริษทั 

       5.2.1  ขยะท่ัวไปประเภทมูลฝอย การรายงานการจดัการส่ิงปฏิกูลและมูลฝอย ต่อองคก์ารบริหารส่วนต าบลมาบ

ยางพร โดยเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม จดัท ารายงานการขนส่งขยะมูลฝอยประจ าเดือน ต่อองคก์ารบริหารส่วนต าบล

มาบยางพรก่อนวนัท่ี 10  ของเดือนถดัไป 

  5.2.2 ขยะอันตรำยและขยะจำกกระบวนกำรผลิตที่ไม่อันตรำย  

5.2.2.1  เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม ด าเนินการย่ืนขอเลขประจ าตวัผูด้  าเนินการเก่ียวกบัการ 

จดัการของเสียอนัตรายต่อกรมโรงงานอุตสาหกรรม  โดยแบ่งเป็น 5 โรงไฟฟ้าดงัน้ี 

โรงไฟฟ้า เลขประจ าตวั รหสัผา่น 

บริษทั อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ (ระยอง)  1 จ ากดั DIW-G-134800770 RByyBJZj 

บริษทั อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ (ระยอง)  2 จ ากดั DIW-G-134800598 7G@h2p2 

บริษทั อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ (ระยอง)  3 จ ากดั DIW-G-184800076 tKdeY45 

บริษทั อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ (ระยอง)  4 จ ากดั DIW-G-184800266 Li4HJLS 

บริษทั อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ (ระยอง)  5 จ ากดั DIW-G-184800571 R6JR7g 
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5.2.2.2  เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม ด าเนินการขอเอกสาร หนงัสือยินยอมระหว่างผูใ้ช ้และผู ้

ให้บริการบ าบดั/ก าจดัส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ เพื่อประกนัความรับผิด แบบ กอ.1  และด าเนินการตรวจสอบวนัหมดอายใุน

หนงัสือทุก 1 ปี 

5.2.2.3 เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้มประสานงานกบัผูรั้บก าจดัในการวิเคราะห์ผลทาง

วิทยาศาสตร์จากห้องปฏิบติัการ เพ่ือวิเคราะห์วิธีก าจดัหรือบ าบดั และด าเนินการขออนุญาตน าส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ออก

นอกบริเวณโรงงาน แบบ สก. 2 และด าเนินการต่ออายกุ่อนวนัหมดอายลุ่วงหนา้ 30 วนั 

 หากกรณีผูรั้บบ าบดั หรือก าจดั ไม่ไดข้ึ้นเลขทะเบียนโรงงานต่อกรมอุตสาหกรรม ให้เจา้หนา้ท่ีความ

ปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้มด าเนินการย่ืนขออนุญาตน าส่ิงปฏิกูล หรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ออกนอกบริเวณโรงงานท่ีกรมโรงงาน

อุตสาหกรรม 

5.2.3 ขยะรีไซเคิล  เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้มเป็นผูรั้บผิดชอบในการด าเนินการตามระเบียบและ

กฎหมายการขออนุญาตและการน าของเสียออกนอกโรงงาน   แผนก Administration  ติดต่อท าการขาย ส่งรายงานปริมาณการก าจดั

ให้ต่อแผนกความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม และน าเงินเขา้ระบบของแผนกบญัชีและการเงิน 

5.2.4 ขยะมลูฝอยติดเช้ือและขยะเส่ียงติดเช้ือ  การรายงานการจดัการขยะมูลฝอยติดเช้ือ ต่อองคก์ารบริหาร

ส่วนต าบลมาบยางพร โดยเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม จดัท ารายงานการขนส่งขยะมูลฝอยติดเช้ือประจ าเดือน ต่อ

องคก์ารบริหารส่วนต าบลมาบยางพรก่อนวนัท่ี 10  ของเดือนถดัไป 

5.2.5  เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม ด าเนินการแจง้ ชนิด ปริมาณ และช่ือผูรั้บก าจดัส่ิงปฏิกูลหรือ

วสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ทุกคร้ังท่ีมีการน าส่ิงปฏิกูล หรือ วสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ออกนอกบริเวณโรงงาน โดยส่งขอ้มูลทางส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ ของ

กรมโรงงานอุตสาหกรรมพร้อมเก็บหลกัฐานไวท่ี้แผนกความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม 

5.2.6  ในกรณีท่ีมีการจดัเก็บของเสียอนัตรายเกิน 90 วนั เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม ตอ้ง

ด าเนินการขออนุญาต กรมโรงงานอุตสาหกรรมตามแบบ สก.1 

5.2.7  แผนกความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้มจดัท าแผนการป้องกนัอุบติัภยัเพื่อรองรับเหตุฉุกเฉิน 

5.2.8 เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้มด าเนินการจดัท ารายงานประจ าปีให้แก่กรมโรงงานอุตสาหกรรม

ตามแบบ สก.3 ภายในวนัท่ี 30 ธนัวาคม ของปีถดัไป 

5.2.9 เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม ตรวจสอบผูบ้  าบดัและก าจดัของเสียอนัตรายว่าส่งรายงาน

ประจ าปีใหแ้ก่กรมโรงงานอุตสาหกรรมตามแบบ สก. 4 ภายในวนัท่ี 1 มีนาคม ของปีถดัไปหรือไม่ 
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5.3  การจดัการของเสียของพนกังานและผูรั้บเหมาภายในโรงไฟฟ้า 

ผูรั้บผดิชอบ วิธีการปฏิบติังาน 

พนกังานทุกท่าน, 
ผูรั้บเหมา 

พนกังานทุกท่าน, 
ผูรั้บเหมา 

พนกังานทุกท่าน, 
ผูรั้บเหมา 

พนกังานทุกท่าน, 
ผูรั้บเหมา 

พนกังานทุกท่าน, 
ผูรั้บเหมา 

Administration  /
แม่บา้นประจ า
สถานท่ี 

ข้อควรระวงั 
การแต่งกายส าหรับการขนส่งและคดัแยกขยะมูลฝอยติดเช้ือและขยะเส่ียงติดเช้ือ ตอ้งปฏิบติัดงัน้ี
ขยะเส่ียงติดเช้ือ: สวมรองเทา้นิรภยัหรือรองเทา้หุ้มส้น ถุงมือยาง  ใส่หนา้กากอนามยั (Surgical Mask) 
ขยะมูลฝอยติดเช้ือ: สวมชุดป้องกนัร่างกาย หมวกคลุมผม หนา้กาก 95 Face shield ถุงมือ ถุงหุ้มเทา้ รองเทา้นิรภยัหรือรองเทา้หุ้มส้น 

เม่ือมีการปฏิบติังานภายในโรงไฟฟ้าและมีขยะหรือของเสียเกิดขึ้น 

 ขยะ / ของเสียจากส านกังาน 2 

ขยะมูลฝอยติดเช้ือ 
หนา้กากอนามยั กระดาษช าระ 
 ชุดตรวจ ATK ของผูติ้ดเช้ือ 

ขยะเส่ียงติดเช้ือ 
หนา้กากอนามยั ชุดตรวจ ATK 

(ปนเป้ือนสารคดัหลัง่) 

ขั้นที่ 1 ใส่ถุงชั้นแรก ราดดว้ยสารฆ่าเช้ือ เช่น 
แอลกอฮอล ์ 70%  ขึ้นไป สารฟอกขาวหรือน ้ายาฆ่า
เช้ือ มดัปากใหแ้น่นแลว้ แลว้ฉีดพ่นบริเวณปากถุง   
ระบุขอ้ความว่า "ขยะติดเช้ือ" ใหช้ดัเจน 
ขั้นที่ 2 ซอ้นดว้ยถุงขยะอีก 1 ชั้น มดัปากถุงให้แน่น
แลว้ฉีดพ่นดว้ยสารฆ่าเช้ือ อีกคร้ัง 

ขั้นที่ 1 แยกขยะปนเป้ือน ใส่ถุงพลาสติก 
ขั้นที่ 2 ราดหรือฉีดดว้ยสารฆ่าเช้ือ เช่น แอลกอฮอล ์ 
70%  ขึ้นไป สารฟอกขาวหรือน ้ายาฆ่าเช้ือ เพ่ือฆ่า
เช้ือโรคปิดปากถุงให้สนิท แลว้มดัปากถุงให้แน่น 

No 

Yes 

 ขยะมูลฝอยติดเช้ือ /  
ขยะเส่ียงติดเช้ือ 

3 

Yes 

ทิง้ถังขยะติดเช้ือ ทิง้ถังขยะติดเช้ือ 

ติดต่อผูรั้บก าจดัให้เขา้รับขยะติดเช้ือเพ่ือไปก าจดัทนัที แม่บา้นรวบรวมขยะติดเช้ือยงัจุดรับส่งก าจดั สัปดาห์ละ 1 คร้ัง 

No 
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ผูรั้บผดิชอบ วิธีการปฏิบติังาน  
 
 
 
 
พนกังานทุกท่าน 
 
 
 
พนกังานทุกท่าน 
 
 
 
 
พนกังานทุกท่าน 
 ,เจา้หนา้ท่ีความ
ปลอดภยัและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อควรระวงั 
การแต่งกายส าหรับการขนส่งและคดัแยกขยะ ตอ้งปฏิบติัดงัน้ี 

- สวมรองเทา้นิรภยั หรือรองเทา้หุ้มส้น 

- สวมถุงมือผา้ส าหรับการคดัแยกขยะมูลฝอย ขยะทัว่ไป และถุงมือยางกนัสารเคมีส าหรับขยะอนัตราย 
- ใส่ผา้ปิดจมูกในขณะท่ีท าการคดัแยกขยะมูลฝอย และขยะทัว่ไปท่ีไม่อนัตราย 

สวมหนา้กากกรองสารเคมี ส าหรับการท างานท่ีเก่ียวขอ้งกบัขยะอนัตราย 
 

หมำยเหตุ  
รายการขยะหรือของเสียจากส านกังาน (ขยะอนัตราย)  และ รายการขยะหรือของเสียจากกระบวนการผลิต 
ตามระบบ Lotus Note  หวัขอ้ Waste list  

1. พนกังานแผนกท่ีก่อก าเนิดของเสีย/พนกังานท่ีรับผิดชอบ น าขยะใส่
ภาชนะ หรือถุงจดัเก็บให้มิดชิด  
2. ติดป้ายแสดงขอ้มูลขยะ ตำมแบบฟอร์ม “ฉลำกข้อมูลของเสียอันตรำย” 
(FM-EN-012) แลว้น าไปจดัเก็บในสถานท่ีท่ีก าหนด  
3. แจง้ปริมาณ วนั เดือน ปี ท่ีทิ้งทางระบบ Lotus Note หวัขอ้ Waste 
Management 
4. ด าเนินการจดัเก็บในสถานท่ีจดัเก็บตามประเภทท่ีเจา้หน้าท่ีความปลอดภยั
และส่ิงแวดลอ้ม ระบุในระบบ 

2 

ขยะทัว่ไปไม่อนัตราย 

ขยะ / ของเสีย จากกระบวนการผลิต 

ขยะรีไซเคิล ขยะอนัตราย 



Revision: Title: ระเบียบปฎิบติังาน เร่ือง Page: 
Doc. No. PD-EN-003 

04 การจดัการกากของเสีย (Waste Management) 9 

Effective Date: 19/04/2566 

ผูรั้บผดิชอบ วิธีการปฏิบติังาน 

พนกังานทุกท่าน, 
ผูรั้บเหมา 

พนกังานทุกท่าน, 
ผูรั้บเหมา 

พนกังานทุกท่าน, 
ผูรั้บเหมา 

แม่บา้นประจ า
สถานท่ี,พนกังาน
ทุกท่าน, 

แม่บา้นประจ า
สถานท่ี 

3 

ขยะมูลฝอย 

เศษอาหาร ภาชนะ บรรจุอาหาร 
ถุงพลาสติก ซากพืช ซากสัตว ์ 
เศษผา้ เศษกระดาษ เป็นตน้ 

ขยะรีไซเคิล 

เศษพลาสติก ขวดพลาสติก แกว้ 
พลาสติก เป็นตน้ 

ขยะอันตรำย 

หลอดไฟ แบตเตอร่ี ถ่านแบตเตอร่ี  
กระป๋องสเปรย ์ตลบัหมึกพิมพ ์      

ปากกาเคมี เป็นตน้ 

ขยะรีไซเคิล 

เศษโลหะ กระป๋องเคร่ืองด่ืม   
ขวดแกว้ เศษแกว้ เป็นตน้ 

ทิ้งถงัขยะสีเหลือง ทิ้งถงัขยะสีเขียว ทิ้งถงัขยะสีน ้าเงิน ทิ้งถงัขยะสีแดง/ห้องขยะอนัตราย 

แม่บา้นเก็บลงถงั 
WMS ทุกวนั 

แม่บา้นตรวจสอบเมื่อมีปริมาณมาก 
 ผูกปากถุงให้มิดชิด น าไปจดัเก็บท่ีพกั
ขยะรวมในช่องขยะรีไซเคิลรอขาย 

1.พนกังานท่ีรับผิดชอบน าขยะใส่ภาชนะหรือถุง
จดัเก็บให้มิดชิด 
2.ติดป้ายแสดงขอ้มูลขยะ ตำมแบบฟอร์ม
“ฉลำกข้อมูลของเสียอันตรำย” (FM-EN-012) 
แลว้น าไปจดัเก็บในสถานท่ีท่ีก าหนด
3. แจง้ปริมาณ วนั เดือน ปี ท่ีทิ้งทางระบบ Lotus
Note หวัขอ้ Waste  Management 

แม่บา้นตรวจสอบ เมื่อมีปริมาณมาก    
ผูกปากถุงให้มิด ติดป้ายชนิดขยะ น าไป
จดัเก็บท่ีพกัขยะรวมในช่องขยะอนัตราย

รอก าจดั 



Revision: Title: ระเบียบปฎิบติังาน เร่ือง Page: 
Doc. No. PD-EN-003 

04 การจดัการกากของเสีย (Waste Management) 10 

Effective Date: 19/04/2566 

5.4 การกรอกขอ้มูลการจดัการของเสียลงในระบบ Lotus Notes 

เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้มกรอกรายละเอียดขยะ/ของเสียในระบบ Lotus Note หวัขอ้ Waste List และ
พนกังานแผนกท่ีก่อก าเนิดของเสียให้ด าเนินการแจง้ขอ้มูลการทิ้งขยะ/ของเสียลงในระบบ Lotus Note หวัขอ้  Waste Management  
ดงัน้ี 

5.5 การตรวจสอบการด าเนินการจดัการกากของเสีย 

  5.5.1 แผนก Administration จะด าเนินการเก็บรวบรวมของเสียตามจุดต่างๆ ในองคก์ร เพื่อน าไปเก็บรวบรวม 

ไวใ้นพ้ืนท่ีท่ีก าหนด โดยขยะประเภทต่างๆ จะถูกน าไปรวบรวมไวท่ี้จุดพกัขยะของอาคาร สถานท่ีจดัเก็บขยะอนัตรายจะตอ้งมี

การตรวจสอบการหกร่ัวไหลของสารเคมีเป็นประจ าสัปดาห์โดยเจา้หน้าท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม พร้อมทั้งจดัท าเป็น

บนัทึกผลตามแบบฟอร์ม “บันทึกผลกำรตรวจสอบสถำนที่จัดเก็บขยะอันตรำย” (FM-EN-008) 

 5.5.2 แผนก Administration จะด าเนินการเฝ้าระวงัการคดัแยกขยะภายในส านักงานเป็นสัปดาห์ละ 1 คร้ัง 

พร้อมทั้งบนัทึกผลการคดัแยกลงในแบบฟอร์ม “Waste Inspection Checklist” (FM-EN-007) 

        5.5.3 แผนกความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม รับผิดชอบในการจดัท าบญัชีแสดง ชนิด และปริมาณของของเสีย 

อนัตราย พร้อมทั้งปรับปรุงให้เป็นปัจจุบนัทุกเดือนตามแบบฟอร์ม “บญัชีแสดงชนิดและปริมาณของเสียอนัตราย” (FM-EN-009) 

ในระบบ Lotus Notes 
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 5.5.4 เจา้หน้าท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม ด าเนินการส ารวจ ชนิดและปริมาณ ขยะหรือของเสียอย่าง

น้อยปีละ 1 คร้ัง ตามแบบฟอร์ม “แบบส ารวจขอ้มูลของส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใช้แลว้ (Waste profile)” (FM-EN-011) และท า

หนา้ท่ีกรอกรายละเอียดขยะ/ของเสียในระบบ Lotus Note หวัขอ้ Waste List 

        ทั้งน้ีหากมีขยะหรือของเสียเกิดขึ้นระหว่างปีก่อนการส ารวจ พนกังานแผนกท่ีก่อเกิดของเสียสามารถแจง้ 

เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้มให้เพ่ิมรายละอียดขยะ/ของเสียในระบบ Lotus Note หวัขอ้ Waste List ไดท้นัที 

6 ผงักระบวนการ 

ไม่มี 

7 การควบคุมบนัทึก 

รหสัเอกสาร ช่ือเอกสาร ระยะเวลาจดัเก็บ หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ 

- ใบก ากบัการขนส่งของเสียอนัตราย 5 ปี Safety & Environment 

รายงาน สก. 3 5 ปี Safety & Environment 

- รายงานการขนส่งขยะมูลฝอยประจ าเดือน 3 ปี Safety & Environment 

FM-EN-008 
บนัทึกผลการตรวจสอบสถานท่ีจดัเก็บขยะ
อนัตราย 

3 ปี Safety & Environment 

-
ผลการวิเคราะหท์างเคมีและกายภาพจาก
ห้องปฏิบติัการ 

3 ปี Safety & Environment 

FM-EN-007 Waste Inspection Checklist 3 ปี Administration 

FM-EN-009 บญัชีแสดงชนิดและปริมาณของเสียอนัตราย 5 ปี ระบบ Lotus Notes 

FM-EN-011 
แบบส ารวจขอ้มูลของส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุท่ีไม่ใช้
แลว้ (Waste profile) 

3 ปี Safety & Environment 

FM-EN-012 ฉลากขอ้มูลของเสียอนัตราย - Safety & Environment 

8 เอกสารแนบทา้ย 

ไม่มี 



ภาคผนวก ข-21 
แผนงานการทำความสะอาดและผลการตรวจสอบรางระบายน้ำ 







































ภาคผนวก ข-22 
รายชื่อพนักงานในทองถ่ิน 



รายช่ือพนักงานในท้องถ่ิน บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร ์(ระยอง) 4 จาํกดั

ลําดบั 
รหสั

พนักงาน 
คาํนําหน้าชื่อ ชื่อ สกุล ทีอ่ยู่ปัจจุบนั 

1 P00328 นาย ชานนท ์ เลด็ลอด 268 หมู่ที ่1 ต.พนานิคม อ.นิคมพฒันา จ.ระยอง 

2 P00586 นาย เจษฎา เพ่งพศิ 78/3 หมู่ที ่3 ต.ปลวกแดง อ.ปลวกแดง จ.ระยอง 

3 P00598 นาย เทวรรณ จติตเ์จยีรนัย 85/4 หมู่ที ่7 ม.กรีตธิานี ต.เนินพระ อ.เมอืงระยอง จ.ระยอง 

4 P00600 นาย ยุทธยา ชุ่มนาเสยีว 89/43 หมูท่ี ่3 ต.ทบัมา อ.เมอืงระยอง จ.ระยอง 

5 P00602 นาย จริากร อิม่ทอง 75/48 หมูท่ี ่6 ต.เชงิเนิน อ.เมอืงระยอง จ.ระยอง 

6 P00611 นาย ดนัย กอ้งเวหน 159/21 หมูท่ี ่3 ต.เชงิเนิน อ.เมอืงระยอง จ.ระยอง 

7 P00634 นาย กติตชิยั ศรวีไิล 49/74 ถ.อดุลยธ์รรมประภาส ต.เชงิเนิน อ.เมอืงระยอง จ.ระยอง 

8 P00654 นาย อภนัินท ์ ศรปีระเสรฐิรตัน์ 444/355 หมู่ที ่6 ต.นิคมพฒันา อ.นิคมพฒันา จ.ระยอง 

9 P00659 นาย ขจรพงศ ์ ชฉ่ํูา 88/46 หมูท่ี ่1 ต.หนองตะพาน อ.บา้นค่าย จ.ระยอง 

10 P00705 นาย พรเทพ สุขสุภกจิ 240 หมู่ที ่8 ต.สาํนักทอ้น อ.บา้นฉาง จ.ระยอง 

11 P00857 นาย ชยัยทุธ เชือ้วเิชยีร 76 หมูท่ี ่5 ต.บา้นค่าย อ.บา้นค่าย จ.ระยอง 

12 P00933 นางสาว รชันีกร สาครน้อย 94/1 หมู ่1 ต.บา้นฉาง อ.บา้นฉาง จ.ระยอง 

พนักงานในท้องถ่ินของ ABPR 4 มีจาํนวน 12 ท่าน จากพนักงานทัง้หมด 26 ท่าน คิดเป็น 46 % 

ของพนักงาน ABPR 4 ทัง้หมด 



ภาคผนวก ข-23 
เอกสารการแตงต้ังคณะทำงานมวลชนสัมพันธ เอกสารการแตงต้ัง

คณะกรรมการรวมประสานงานเพ่ือการพัฒนาชุมชนและส่ิงแวดลอม /  

รายงานผลการดำเนินการของกลุมโรงไฟฟา อมตะ บี.กริม เพาเวอร 

(ระยอง) คร้ังที่ 2/2566 



























ภาคผนวก ข-24 
แผนมวลชนสัมพันธและกิจกรรมมวลชนสัมพันธ





ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ASM&PR

23 24 - ระหวา่งดาํเนินการตามแผน

*  - วนัในการดาํเนินการอา้งองิจากหน่วยงานเซฟตีÊ

- ดาํเนินการตามแผนงานของกองทุนฯ

29 - ดาํเนินการแลว้

7 - ดาํเนินการแลว้

14-16 4-6
อยูร่ะหวา่งพิจารณาโปรแกรมท่องเทีÉยวทัÊง 3 เจา้

 \\172.23.161.3\Pictures\Admin and PR\52. Outing

15 - ระหวา่งดาํเนินการตามแผน

ASM&PR

เลืÉอน

- อนุมติัโครงการแลว้/กาํหนดวนัดาํเนินการกิจกรรมอีก

ครัÊ งตามแผนกาํหนดเดือนเมษายน แต่ดว้ยทางโรงเรียน

ปิดภาคเรียนจึงไม่สามารถดาํเนินโครงการได ้

ประสานงานกบั ผอ. โรงเรียนบา้นหว้ยไข่เน่าและเลืÉอน

กิจกรรมออกในเดือน กรกฎาคม 2566 แทน

N/A N/A N/A N/A
- อนุมติัโครงการแลว้/กาํหนดวนัดาํเนินการกิจกรรมครัÊ ง

ทีÉ 1/4 วนัทีÉ 12 พฤษภาคม 2566 ตาํบลมะขามคู่

19 14
- อนุมติัโครงการแลว้ / และอยูร่ะหวา่งขออนุมติั

งบประมาณกาํหนดกิจกรรมวนัทีÉ 30 พฤษภาคม 2566

18
- อนุมติัโครงการแลว้/หารือทีมเพืÉอทาํแผนและ

ประชาสัมพนัธ์โครงการต่อไป

N/A - ระหวา่งดาํเนินการตามแผน

29-31 19-21 N/A N/A - 29-31/3/2023 ดาํเนินการแลว้

N/A - รอติดตามทางสาํนกังานใหญ่

24 ASM Team  - ดาํเนินการแลว้ เหลือในส่วน PD

22-29 - ดาํเนินการแลว้

12-14

31

- สาํรวจความพึงพอใจของชุมชน (EIA)

- โครงการบา้นนกัวทิยาศาสตร์นอ้ย

- โครงการ Mindfull in Organization (MIO)

- คณะกรรมการกองทุนพฒันาพืÊนทีÉรอบโรงไฟฟ้า

- โครงการปลูกผกัแบ่งบนัสุข

- มอบทุนบุตรพนกังานเรียนดี

2. ระบบ ISO Master

 2.1 Review procedure ของหน่วยงาน HR&Administration

 2.2 Internal Audit

 2.3 External Audit

 2.4 แกไ้ข CAR/PAR

 1.1 จัดทําแผน PR&CSR ประจําปี 2566

 1.2 จัดทําโครงการกจิกรรมมวลชลสัมพนัธ์

- โครงการเยีÉยมผูป่้วยติดเตียง

- โครงการปลูกป่ารักษโ์ลกปี #2

- โครงการ ABPR อาสาสร้างปี #2

- โครงการวธีิการรับมือเมืÉอเจอสถานการณ์ฉุกเฉินในสถานศึกษา

- ประชุมไตรภาคี

- กิจกรรมวนัสงกรานต์

- กิจกรรม Outing

- กิจกรรมกีฬาสี และปีใหม่

1. แผนงาน PR&CSR

ASM Action Plan of Admin Section Year 2023

แผนงาน / โครงการ
ปี 2566

ผู้ รับผดิชอบ หมายเหตุ

Page 1 of 1





Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

วันที่ 4 - 5 พฤศจิกายน 2566  กลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง)  และวิทยากรเครือข่ายท้องถิ่น กลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ
บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) (Local Trainer) ซึ่งเป็นหนึ่งในผู้นำเครือข่ายท้องถิ่นของโครงการฯ    ได้กำหนดจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ
เฉพาะทาง หัวข้อ “กิจกรรมสร้างความตระหนักและความรู้ ทักษะเชื่อมโยงกับสังคมสิ่งแวดล้อม และเศรษฐกิจเพื่ อการพัฒนาที่ยั่งยืน
ตามแนวทางการศึกษาเพื่ อการพัฒนาที่ยั่งยืน” ของโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยฯ ประจำปี 2566 เพื่ อถ่ายทอดแนววิธีการสอน
โดยเน้นการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างครูผู้สอนในเครือข่าย ทั้งยังเป็นส่วนหนึ่งในการผลักดัน และพัฒนาคุณภาพการเรียนการ
สอนวิทยาศาสตร์ โดยมีการดำเนินการจัดอบรมที่โรงแรมฮอลิเดย์อินน์ จ.ระยอง เมื่อวันที่ 4-5 พฤศจิกายน 2566 ที่ผ่านมา



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

วันที่ 17 พฤศจิกายน 2566  ตัวแทนผู้บริหารและพนักงาน กลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) เปิดโครงการ ABPR อาสา
สร้างสุขปี 2 (แบ่งสุข ปันน้ำใจ เพื่ อน้องบ้านหนองตอ) โดยจัดขึ้นที่โรงเรียนบ้านหนองตอ ต.จันทึก อ.ปากช่อง จ.นครราชสีมา มี
วัตถุประสงค์เพื่ อส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านการศึกษา มอบอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอน อุปกรณ์กีฬา ปรับปรุงภูมิทัศน์ ปรับปรุง
ระบบไฟ จัดกิจกรรมสันทนาการ เลี้ยงอาหารกลางวันน้องๆ และเพื่ อเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างชุมชนและกลุ่มโรงไฟฟ้า
อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) ทั้งยังมีการมอบทุนการศึกษาจากพี่ๆ น้องๆ จิตอาสากลุ่ม โรงไฟฟ้า อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ (ระยอง)
ที่ร่วมกันสมทบทุนการศึกษาให้กับน้องๆรวมจำนวน 30 ทุน เป็นเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) เพื่ อมอบให้แก่เด็กที่
เรียนดีและมีฐานะยากจน



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

วันที่ 26 พฤศจิกายน 2566 กลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) และวิทยากรเครือข่ายท้องถิ่น กลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ
บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) (Local Trainer) ซึ่งเป็นหนึ่งในผู้นำเครือข่ายท้องถิ่นของโครงการฯ ได้กำหนดจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ
ระดับประถมศึกษา ประจำปี 2566 เพื่ อถ่ายทอดแนววิธีการสอน โดยเน้นการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างครูผู้สอนในเครือข่าย ทั้ง
ยังเป็นส่วนหนึ่งในการผลักดัน และพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ โดยจัดอบรมที่บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์
(ระยอง) 3,4 จำกัด



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

วันที่ 9 - 10 ธันวาคม 2566 ตัวแทนผู้บริหาร และพนักงาน กลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ
บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) เข้าร่วมกิจกรรมและสนับสนุนงบประมาณการจัดกิจกร
รมแรลลี่การกุศล เรารักมาบยางพร ครั้งที่ 11 ซึ่งจัดขึ้น ณ โรงเรียนบ้านมาบยาง
พร - จังหวัดกาญจนบุรี โดยมีวัตถุประสงค์เพื่ อสร้างความสัมพันธ์อันดีกับชุมชน
และร่วมสมทบทุนในการต่อเติมอาคารเรียนโรงเรียนบ้านมาบยางพร



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

ด้านการดูแลชีวิตและความเป็นอยู่



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

วันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2566 พนักงาน  กลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี.กริม เพา
เวอร์ (ระยอง)   เข้าร่วมกิจกรรมบริจาคโลหิตในโครงการ 100 ล้านซีซี
ชาวอมตะเพื่ อสภากาชาดไทย ครั้งที่ 29   กับเหล่ากาชาดจังหวัดระยอง
ณ จุดรับบริจาคโลหิตในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ เพื่ อนำโลหิตไปช่วย
เหลือผู้อื่นต่อไป  อีกทั้ง ยังเป็นโอกาสอันดีที่ผู้ประกอบการโรงงาน และ
หน่วยงานต่างๆ ภายในนิคมฯ ได้ทำกิจกรรมเพื่ อเป็นสาธารณะประโยชน์
ร่วมกัน

  ตลอดเดือนมกราคม ผู้บริหารฯและเจ้าหน้าที่มวลชนสัมพันธ์กลุ่ม
โรงไฟฟ้า อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง)ได้เข้ามอบกระเช้าให้กับผู้
ว่าราชการจังหวัดระยอง   ผู้อำนวยการการนิคมอุตสาหกรรมอมตะ
ซิตี้(ระยอง) และผู้นำชุมชน ทั้งนี้ เพื่ อเป็นการสร้างความสัมพันธ์อัน
ดีระหว่างองค์กร/หน่วยงาน และโรงไฟฟ้า



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

วันที่ 25 เมษายน 2566 พนักงาน กลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง)   เข้าร่วมกิจกรรมบริจาคโลหิตถวายเป็น
พระราชกุศลแด่สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารี ในโครงการ “100 ล้าน
ซีซี โลหิตชาวอมตะเพื่ อสภากาชาดไทย” ครั้งที่ 30” (กรณีพิ เศษ) กับเหล่ากาชาดจังหวัดชลบุรี ณ จุดรับบริจาคโลหิตนิคม
อุตสาหกรรมอมตะซิตี้ เพื่ อนำโลหิตไปช่วยเหลือผู้อื่นต่อไป  อีกทั้ง   ยังเป็นโอกาสอันดีที่ผู้ประกอบการโรงงาน และหน่วย
งานต่างๆภายในนิคมฯ ได้ทำกิจกรรมเพื่ อเป็นสาธารณะประโยชน์ร่วมกัน 



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

วันที่ 28 มิถุนายน 2566  พนักงานกลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง)  เข้าร่วมโครงการค่ายจิตอาสาฝึกอบรม
เด็กและเยาวชนป้องกันภัยองค์การบริหารส่วนตำบลมาบยางพร ประจำปี 2566 พร้อมสนับสนุนน้ำดื่มจำนวน 600 ขวด ให้
แก่เยาวชนที่เข้าร่วมโครงการดังกล่าว โดยในครั้งนี้มีจิตอาสาที่เข้าร่วมโครงการเป็นน้องนักเรียน จากโรงเรียนบ้านมาบยาง
พร, โรงเรียนมาบยางพรวิทยาคม, โรงเรียนบ้านมาบเตย  และโรงเรียนบ้านห้วยปราบ รวมจำนวน 60 คน  และเข้าค่ายเป็น
เวลา 2 วัน 1 คืน ณ กองพันลาดตระเวนกองพลนาวิกโยธินตำบล สัตหีบ อำเภอ สัตหีบ จังหวัดชลบุรี



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

วันที่ 10 กรกฎาคม 2566 เจ้าหน้าที่มวลชนสัมพันธ์ กลุ่มโรง
ไฟฟ้า อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ (ระยอง) และผู้นำชุมชนตำบล
มะขามคู่ ลงพื้นเยี่ยมผู้สูงอายุผู้ป่วยติดเตียง   ผู้ด้อยโอกาส
ภายในพื้นที่ตำบลมะขามคู่ อำเภอนิคมพัฒนา  จังหวัดระยอง
ทั้งนี้เพื่ อสอบถามความเป็นอยู่ และอาการป่วย นอกเหนือจาก
นั้นแล้วทางเราได้มอบของใช้ที่จำเป็นในการดูแลผู้ป่วยเพื่ อ
บรรเทาความเดือดร้อนของผู้สูงอายุ  ผู้ป่วยติดเตียง อีกทั้ง
เป็นการสร้างขวัญและกำลังใจให้แก่ผู้ป่วย และผู้ที่ดูแลผู้ป่วย
ในพื้นที่ตำบลมะขามคู่ด้วย

วันที่ 24 สิงหาคม 2566 ตัวแทนผู้บริหาร พนักงานกลุ่มโรงไฟฟ้า
อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง)    ได้เข้าร่วมกิจกรรมขับเคลื่อน
โครงการ วัด ประชา รัฐ สร้างสุข ของมหาเถรสมาคมให้เกิดผลอ
ย่างเป็นรูปธรรมและมีแนวทางบูรณาการความร่วมมือร่วมกันกับ
ส่วนราชการ/หน่วยงานในส่วนภูมิภาค และภาคีความร่วมมือระดับ
พื้นที่  เพื่ อเป็นการพัฒนาที่ยั่งยืน   อันเป็นการพัฒนาวัดให้เป็น
ศูนย์กลางการเรียนรู้และศูนย์กลางชุมชนภายใต้โครงการวัดสร้าง
สุขด้วยกิจกรรม 5ส ทั้งนี้ ตัวแทนของกลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี.กริม
เพาเวอร์ (ระยอง)   ได้ร่วมลงนามข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือ
ดำเนินงานเพื่ อให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยบรรลุวัตถุประสงค์



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

วันที่ 25 กันยายน 2566  ตัวแทนผู้บริหาร และพนักงาน กลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ
บี. กริม เพาเวอร์ (ระยอง) ร่วมสนับสนุนงบประมาณ  และมอบน้ำดื่ม บี. กริม
จำนวน 360 ขวด เนื่องในโครงการรณรงค์ประชาสัมพันธ์คนระยองร่วมใจลด
ใช้พลังงาน ณ หน้าหอประชุมศาลากลางจังหวัดระยอง  โดยเป็นการให้ความรู้
และสร้างจิตสำนึกในการตระหนักถึงการใช้พลังงานอย่างคุ้มค่า ภายในงานมีบูธ
นิทรรศการให้ความรู้และนวัตกรรมด้านการประหยัดพลังงานและพลังงานทาง
เลือก รวมถึงบูธเกี่ยวกับวิสาหกิจชุมชนหรือชุมชนต่างๆ ที่ได้รับการสนับสนุน
ด้านความรู้และอุปกรณ์จากสำนักงานพลังงานจังหวัดเพื่ อนำไปใช้ใน
กระบวนการผลิต

วันที่ 27 กันยายน 2566 เจ้าหน้าที่มวลชนสัมพันธ์กลุ่มโรง
ไฟฟ้า อมตะ บี กริม เพาเวอร์ (ระยอง)ร่วมงานเกษียณอายุ
ราชการคุณสามารถ อุดม  คุณครูชำนาญการโรงเรียนบ้าน
ห้วยไข่เน่า (เพ็ชร-เพี้ยน อนุสรณ์) ตำบลเขาไม้แก้ว อำเภอ
บางละมุง จังหวัดชลบุรี



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

วันที่ 3 ตุลาคม 2566   พนักงาน  กลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี.กริม
เพาเวอร์ (ระยอง)   เข้าร่วมกิจกรรมบริจาคโลหิต “100 ล้านซีซี
โลหิตชาวอมตะเพื่ อสภากาชาดไทย”  ครั้งที่ 32  กับเหล่ากาชาด
จังหวัดระยอง ณ จุดรับบริจาคโลหิตนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้
เพื่ อนำโลหิตไปช่วยเหลือผู้อื่นต่อไป อีกทั้ง ยังเป็นโอกาสอันดีที่
ผู้ประกอบการโรงงาน  และหน่วยงานต่างๆภายในนิคมฯ  ได้ทำ
กิจกรรมเพื่ อเป็นสาธารณะประโยชน์ร่วมกัน

วันที่ 6 ตุลาคม 2566  พนักงานกลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี.กริม เพาเวอร์
(ระยอง)  เข้าร่วมโครงการจิตอาสาพระราชทานกิจกรรมพิธีมอบหมวกและผ้า
พันคอจิตอาสาพระราชทานและปฏิญาณตนเป็นพลเมืองที่ดี  ณ ห้องประชุม
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาไม้แก้ว โดยนายจำเนียร กีทีปกูล นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาไม้แก้วเป็นประธานในพิธี  ทั้งนี้  เพื่ อสร้างจิตสำนึก สร้าง
ความสามัคคีในชุมชน   และสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวฯ ซึ่งมีผู้เข้ารับมอบหมวกและผ้าพันคอจิตอาสาจำนวน 124 คน
จากนั้นได้ร่วมปฏิญาณตนและร่วมปลูกต้นทองอุไรจำนวน 250 ต้นเพื่ อเสริม
ความมงคลในกิจกรรมครั้งนี้ด้วย



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

วันที่ 12 ตุลาคม 2566 เจ้าหน้าที่มวลชนสัมพันธ์กลุ่มโรงไฟฟ้า
อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาพัฒนา
เนื่องในโอกาสวันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกา
ธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร (วันนวมินท
รมหาราช) ณ โรงเรียนนิคมสร้างตนเองจังหวัดระยอง 9 ตำบล
พนานิคม จังหวัดระยอง พร้อมมอบน้ำดื่ม บี. กริม จำนวน 360
ขวด เพื่ อบริการประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมในครั้งนี้ด้วย

วันที่ 12 ตุลาคม 2566 กลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง)
เข้าร่วมรับการสัมภาษณ์การประเมินคุณภาพตัวชี้วัดถอดบทเรียนความ
สำเร็จ ตามโครงการถอดบทเรียนแนวปฏิบัติที่ดีความสำเร็จการจัดการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 100% ของวิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย ณ โรง
แรมโกลเด้นซิตี้ระยอง จังหวัดระยอง ซึ่งรัฐบาลให้ความสำคัญกับการ
จัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีมาอย่างต่อเนื่อง และเป็นกลไกสำคัญในการ
ขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจของประเทศ ทั้งนี้ จึงมีนโยบายสำคัญในการขับ
เคลื่อนอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพ เพื่ อสร้างคุณภาพคนไทยให้สามารถเรียน
รู้ พัฒนาตนได้เต็มตามศักยภาพ ประกอบอาชีพและดำรงชีวิตได้ เพื่ อ
ยกระดับการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีให้มีคุณภาพ



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

วันที่ 19 ตุลาคม 2566 กลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง)
เข้าร่วมสนับสนุนน้ำดื่มให้กับกองร้อยอาสารักษาดินแดนอำเภอนิคม
พัฒนาที่ 8 และศูนย์ดำรงธรรมอำเภอนิคมพัฒนาเพื่ อปฏิบัติราชการใน
พื้นที่รักษาความสงบเรียบร้อย ป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดและแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนให้กับราษฎรในพื้นที่   โดยจะมีการดำเนินการตั้ง
ด่านเพื่ อปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว ณ ที่ว่าการอำเภอนิคมพัฒนา  ตำบลนิคม
พัฒนา อำเภอนิคมพัฒนา จังหวัดระยอง

วันที่ 19 ตุลาคม 2566  กลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง)
เข้าร่วมกิจกรรมคาราวานอมตะสร้างรอยยิ้ม ประจำปี 2566   กับบริษัท
อมตะ ซิตี้ ระยอง จำกัด ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลเขาไม้
แก้ว โดยมีการออกหน่วยให้บริการขั้นพื้ นฐานและกิจกรรมต่างๆให้ชุมชน
ได้เข้ามาใช้บริการฟรี เพื่ อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีร่วมกับชุมชน และช่วย
เหลือแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายในครัวเรือนให้แก่ชุมชนอาทิ บริการเปลี่ยนถ่าย
น้ำมันเครื่องรถจักรยานยนต์  บริการตัดผม   บริการซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้า  
กิจกรรมสันทนาการ และอื่นๆ   ซึ่งภายในกิจกรรมเจ้าหน้าที่พนักงานของ
กลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) ได้อาสาซ่อมเครื่องใช้
ไฟฟ้าให้กับประชาชนที่มาเข้าร่วมกิจกรรมในครั้งนี้ด้วย



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

วันที่ 29 ธันวาคม 2566 กลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง)
ร่วมสนับสนุนน้ำดื่มสำหรับการดำเนินการตามมาตรการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ อำเภอนิคมพัฒนา จังหวัดระยอง



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

ด้านสิ่งแวดล้อมและชุมชน



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

วันที่ 16 มีนาคม 2566 กลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง)   ได้เข้า
ร่วมโครงการ Road Safety กับนิคมมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ระยอง และร่วม
สนับสนุนการติดตั้งป้ายส่งเสริมการสร้างวัฒนธรรมความปลอดภัยทางถนนฯ
เพื่ อส่วนหนึ่งในการรณรงค์การขับขี่ปลอดภัย



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

วันที่ 28 มิถุนายน 2566  พนักงาน กลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง)   ได้เข้าร่วมกิจกรรมปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา  พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี”  เนื่องในวโรกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา วันที่ 3 มิถุนายนที่ผ่าน
มา   โดยจัดขึ้นในวันที่ 28 มิถุนายน 2566 เพื่ อเป็นการอนุรักษ์   สิ่งแวดล้อมและร่วมกันทำความดีเพื่ อถวายเป็นพระราชกุศลใน
โครงการเพิ่ มพื้ นที่สีเขียวและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม จำนวน 1,000 ต้น 



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

วันที่ 21 กรกฎาคม 2566 พนักงาน  กลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี.กริม
เพาเวอร์ (ระยอง) ได้เข้าร่วมโครงการเพิ่ มพื้ นที่สีเขียวและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ (ปลูกป่าชุมชน)  บริเวณสวนป่ารัฐบาลในเขต
ป่าสงวนแห่งชาติป่าบางละมุง  ตำบลเขาไม้แก้ว  อำเภอบางละมุง
จังหวัดชลบุรี   ทั้งนี้  เพื่ อเป็นการเพิ่ มพื้ นที่สีเขียวและอนุรักษ์สิ่ง
แวดล้อม

วันที่ 4 สิงหาคม 2566    ผู้บริหาร และพนักงานกลุ่มโรงไฟฟ้า
อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) ได้เข้าร่วม"กิจกรรมปล่อยพันธุ์
สัตว์น้ำเพื่ ออนุรักษ์แหล่งน้ำอย่างยั่งยืน" ของนิคมอุตสาหกรรม
อมตะซิตี้ ระยอง ณ บริเวณกลุ่มบริหารทรัพยากรประมงอ่างเก็บ
น้ำดอกกราย ทั้งนี้ เพื่ อเป็นการสร้างความร่วมมือในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และขยายพันธุ์สัตว์น้ำรวมถึงเพิ่ มความหลาก
หลายทางชีวภาพในพื้นที่อ่างเก็บน้ำดอกกรายซึ่งเป็นแหล่งน้ำ
ธรรมชาติโดยรอบนิคม   โดยปล่อยปลา 200,000 ตัว  และกุ้ง
ก้ามกราม 150,000 ตัว



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

วันที่ 11 สิงหาคม 2566  นำโดยคุณธีรเดช หรณพ  กรรมการผู้จัดการกลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี. กริม เพาเวอร์
(ระยอง) เป็นประธานในพิธีเปิดโครงการปลูกป่า รักโลก ปี2  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่ อ  เพิ่ มพื้ นที่สีเขียวและสร้าง
อุตสาหกรรมที่อยู่ร่วมกันกับชุมชนอย่างยั่งยืนให้แก่ชุมชนบ้านวังตาลหม่อน ตำบลมาบยางพร อำเภอปลวกแดง
จังหวัดระยอง จำนวนต้นไม้ที่ปลูกรวม 300 ต้น ภายในกิจกรรมมีการลงนามข้อตกลง (MOU) การดำเนินโครง
การฯ ร่วมกับ องค์การบริหารส่วนตำบลมาบยางพร นำโดยคุณอภิชาติ เงินท้วม นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
มาบยางพรในการดูแลรักษาต้นไม้ด้วย  ขอขอบคุณผู้ประกอบการ, หน่วยงานราชการ, สมาชิกในชุมชนทุกท่าน
และขอขอบคุณสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ระยองที่มอบกล้าไม้ยืนต้นในการดำเนินกิจกรรมในครั้งนี้ด้วย



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

วันที่ 23 สิงหาคม 2566 เจ้าหน้าที่มวลชนสัมพันธ์กลุ่ม
โรงไฟฟ้าอมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง)  ได้เข้าร่วม
กิจกรรม ปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิ
ริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ  พระบรมราชชนนีพันปีหลวง  
บริเวณด้านข้างอ่างเก็บน้ำ 2  นิคมอุตสาหกรรมอมตะ
ซิตี้ระยอง จำนวน 1,000 ต้น ทั้งนี้ เพื่ อเป็นการเพิ่ ม
พื้ นที่สีเขียวและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

วันที่ 20 ธันวาคม 2566  กลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง)
จัดการประชุมคณะกรรมการร่วมประสานงานเพื่ อการพัฒนาชุมชนและสิ่ง
แวดล้อมครั้งที่ 2/2566 สถานที่บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง)
3, 4 จำกัด โดยมีวัตถุประสงค์เพื่ อประชุม และชี้แจงรายงานผลการ
ดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม และรายงานผลการดำเนินงานด้านกิจกรรม
มวลชนสัมพันธ์ระหว่างเดื่อนกรกฎาคม - ธันวาคม 2566



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

ด้านวัฒนธรรมประเพณี



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

      ในช่วงเทศกาลสงกรานต์ที่ผ่านมาทางเจ้าหน้าที่มวลชนสัมพันธ์กลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี.กริม เพาเวอร์(ระยอง)  ได้เข้าร่วมกิจกรรมรดน้ำ
ดำหัวขอพรผู้ใหญ่และสนับสนุนงบประมาณเนื่องในประเพณีสงกรานต์ประจำปี2566 ของ ตำบลมาบยางพร อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง,
ตําบลพนานิคม อําเภอนิคมพัฒนา จังหวัดระยอง และตําบลเขาไม้แก้ว อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี เพื่ อเป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี
ของไทยตลอดจนสร้างความสัมพันธ์ระหว่างหน่วยงานในท้องถิ่นรวมถึงชุมชน และผู้ประกอบการในพื้นที่



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

วันที่ 25 กรกฎาคม 2566   เจ้าหน้าที่มวลชนสัมพันธ์กลุ่ม
โรงไฟฟ้าอมตะ บี. กริม เพาเวอร์ (ระยอง)  ร่วมสนับสนุน
งบประมาณ  พร้อมมอบน้ำดื่ม บี.กริม จำนวน 1,800 ขวด
เนื่องในโครงการสืบสานประเพณีแห่เทียนพรรษาตำบลมาบ
ยางพร ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบล
มาสยางพร ทั้งนี้เพื่ อร่วมสืบสานวัฒนธรรม ประเพณีอันดี
งามของไทยสืบไป



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

วันที่ 26 พฤศจิกายน 2566  เจ้าหน้ามวลชนสัมพันธ์กลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี. กริม เพาเวอร์ (ระยอง) เป็นตัวแทนมอบงบประมาณ
สนับสนุน พร้อมมอบน้ำดื่มจำนวน 960 ขวดและเข้าร่วมกิจกรรม ‘’เดิน วิ่ง ปั่ น” เพื่ อการกุศล ครั้งที่ 4 ภายใต้โครงการประเพณีลอย
กระทง ประจำปี 2566 ณ ศาลาสร้างสุข ซอย 8 ตำบลพนานิคม อำเภอนิคมพัฒนา จังหวัดระยอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่ อส่งเสริมให้
สมาชิกในชุมชนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงและนำรายได้จากการจัดกิจกรรมทั้งหมดไปจัดซื้อชุดถังออกซิเจนช่วยหายใจให้กับผู้ป่วย/
ผู้ป่วยติดเตียงในชุมชนตำบลพนานิคม



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

วันที่ 26 พฤศจิกายน 2566  เจ้าหน้ามวลชนสัมพันธ์กลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี. กริม เพาเวอร์ (ระยอง) เป็นตัวแทนมอบงบประมาณ
สนับสนุน พร้อมมอบน้ำดื่มจำนวน 960 ขวดและเข้าร่วมกิจกรรม ‘’เดิน วิ่ง ปั่ น” เพื่ อการกุศล ครั้งที่ 4 ภายใต้โครงการประเพณีลอย
กระทง ประจำปี 2566 ณ ศาลาสร้างสุข ซอย 8 ตำบลพนานิคม อำเภอนิคมพัฒนา จังหวัดระยอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่ อส่งเสริมให้
สมาชิกในชุมชนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงและนำรายได้จากการจัดกิจกรรมทั้งหมดไปจัดซื้อชุดถังออกซิเจนช่วยหายใจให้กับผู้ป่วย/
ผู้ป่วยติดเตียงในชุมชนตำบลพนานิคม



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

ด้านศาสนา



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

วันที่ 16 มีนาคม 2566  กลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง)
ได้เข้าร่วมสนับสนุนการจัดงานประจำปีมนัสการสมเด็จองค์พระปฐมและ
ปิดทองหลวงพ่อ ณ วัดเขาไม้แก้ว ต.เขาไม้แก้ว อ.บางละมุง จ.ชลบุรี



Corporate Social Responsibility (CSR)

"สร้างพลังให้สังคมโลก ด้วยความโอบอ้อมอารี"

จบการนำเสนอ
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AMATA B. GRIMM POWER (RAYONG) 3,4 LIMITED Emergency Communication Chart

ได้ ไม่ได้ ได้ ไม่ได้

1 ผู้จัดการโรงไฟฟ้า (Power Plant Manager) 1 ศูนย์ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ 038-650-500

2 ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการ (Operations Manager) 2 สถานีดบัเพลงิต าบลมาบยางพร 038-659-679

3 ผู้จัดการฝ่ายซ่อมบ ารุง (Maintenance Manager) 3 สถานีดบัเพลงิ ปลวกแดง 033-017-729

4 ผู้จัดการฝ่ายบริหาร (Adiministration Manager) 4 สถานีดบัเพลงิอสีเทิร์นซีบอร์ดระยอง 038-954-543-5 (ต่อ 1)

5 5 สถานีต ารวจภูธรอ าเภอบ่อวนิ 038-067-313

6 สถานีต ารวจภูธรอ าเภอปลวกแดง 038-659-201

ได้ ไม่ได้ ได้ ไม่ได้

1 โรงพยาบาลปิยะเวชช์ บ่อวนิ 1 NCC EGAT 706 2113, 706 2114

2 สถานพยาบาลอมตะเวชกรรม 038-467-703,

3 โรงพยาบาลพญาไท ศรีราชา 038-784-945-6

4 โรงพยาบาลปลวกแดง 3 การไฟฟ้าอ าเภอปลวกแดง 038-659-070

5 โรงพยาบาลกรุงเทพ -  พัทยา 038-274-397-9
6 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ต. มาบยางพร 038-274-390-5

5 Call Center ศูนย์ปฏิบัติการ  ก๊าซ ปตท. ชลบุรี 1365

ได้ ไม่ได้

1 บริษทั มิตซูบิชิ เคมิคอล (ประเทศไทย) จ ากดั 033-017-635

2 บริษทั ฮันวา เมทัลส์ (ประเทศไทย) จ ากดั 033-017-741-43

3 บริษทั โบฟังก์ เมทัล โปรดกัส์ (ไทยแลนด์) จ ากดั 033-017-662

4 บริษทั ไทย โน๋ง เม่า ฟู้ด จ ากดั 038-017-265

5 บริษทั เอชซีอ ีไทย จ ากดั 033-017-849

6 บริษทั พรูลเด อเิลคทริค แอพไพลแอนซ์ (ไทยแลนด์) จ ากดั 095-754-2348

7 บริษทั รันเนอร์จี พีว ีเทคโนโลย ี(ไทยแลนด์) จ ากดั 033-011-878

038-259-999, Call Center 1719
4 ศูนย์ปฏิบัติการ ก๊าซ ปตท. ชลบุรี 

038-891-599,038-891-917

บริษทัข้างเคยีง (Nearby Company)

ล าดบั

(No.)

สถานที่

(Location)

หมายเลขติดต่อ

(Telephone Number)

ผู้ติดต่อ

(Contact)

ผลการติดต่อ

038-345-111, 038-345-333

038-345847,092-8899103
2 การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จังหวดัชลบุรี

038-317-333, 084-3000-900

033-650-413 (ต่อ 110)

สถานพยาบาล (Hospital) หน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง (Other Related)
ล าดบั

(No.)

สถานที่

(Location)

หมายเลขติดต่อ

(Telephone Number)

ผลการติดต่อ ล าดบั

(No.)

สถานที่

(Location)

หมายเลขติดต่อ

(Telephone Number)

ผลการติดต่อ

081-700-2569

098-364-2654

086-846-7280

085-277-8010

ผู้บริหาร (Management) สถานีดบัเพลิง (Outside Fire Brigade) / สถานีต ารวจ (Police Station)
ล าดบั

(No.)

ต าแหน่ง

(Position)

หมายเลขติดต่อ

(Telephone Number)

ผลการติดต่อ ล าดบั

(No.)

สถานที่

(Location)

หมายเลขติดต่อ

(Telephone Number)

ผลการติดต่อ

เบอร์โทรฉุกเฉิน
1669
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กราฟแสดงผลการตรวจร่างกายทั่วไปโดยแพทย์ : PE 

Amata B.Grimm Power (Rayong) 4 Limited

Descreption Total Normal Found

ผลการตรวจรา่งกายทัѷวไปโดยแพทย ์: PE 24 24 0 PE

Normal, 24

Found, 0

กราฟแสดงผลการตรวจร่างกายทั Éวไปโดยแพทย ์: PE

Normal

Found
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กราฟแสดงผลการตรวจสุขภาพพนักงานประจำปี 2566

Amata B.Grimm Power (Rayong) 4 Limited
Descreption Total Normal Abnormal

ผลการตรวจการวดัความดันโลหติ : BP 24 18 6 BP

ผลการตรวจดัชนมีวลกาย : BMI 24 5 19 BMI

ผลการตรวจความสมบรูณ์ของเม็ดเลอืด : CBC 24 17 7 CBC

ผลการตรวจปัสสาวะทัѷวไป : UA 23 23 0 UA

ผลการตรวจระดับนํѸาตาลในเลอืด : Sugar 24 23 1 Sugar

ผลการตรวจการทํางานของไต :  BUN 24 23 1 Bun

ผลการตรวจการทํางานของไต : Creatinine 24 19 5 Crea

ผลการตรวจสมรรถภาพการทํางานของไต : eGFR 24 14 10 eGFR

ผลการตรวจหาระดับกรดยรูคิหรอืโรคเกา๊ท ์: Uric Acid 24 20 4 Uric

ผลการตรวจระดับไขมันโคเลสเทอรอล : Cholesterol 24 8 16 Chol

ผลการตรวจระดับไขมันไตรกลเีซอไรด ์: Triglyceride 24 14 10 Trig

ผลการตรวจระดับไขมันโคเลสเทอรอล ชนดิด ี: HDL 24 21 3 HDL

ผลการตรวจระดับไขมันโคเลสเทอรอล ชนดิไมด่ ี: LDLcal 24 13 11 LDL

ผลการตรวจการทํางานของตับ : SGOT 24 22 2 SGOT

ผลการตรวจการทํางานของตับ : SGPT 24 17 7 SGPT

ผลการตรวจการทํางานของตับ : Alk 24 24 0 Alk

ผลการตรวจหาความเสีѷยงโรคเบาหวาน : HbA1c 23 13 10 HbA1c

ผลการตรวจการทํางานของไทรอยด ์: TSH 12 12 0 TSH

ผลการตรวจกรองมะเร็งตอ่มลกูหมาก : PSA 11 11 0 PSA

ผลการตรวจคลืѷนไฟฟ้าหัวใจ : EKG 24 19 5 EKG

ผลการตรวจเอ็กซเ์รยป์อด : Chest x-ray 24 21 3 X-ray

ผลการตรวจสายตาทัѷวไป : Visual Acuity 24 12 12 Vision
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หนา้ทีѷ 3/6

กราฟแสดงผลการตรวจสุขภาพพนักงาน (รายการตรวจกลุ่มเสี่ยง) ประจำปี 2566

Amata B.Grimm Power (Rayong) 4 Limited

Descreption Total Normal Abnormal Follow

ผลการตรวจหาสารตะกัѷวในเลอืด : Lead 4 4 0 0 Lead

ผลการตรวจหาสารโครเมยีมในปัสสาวะ : Chromium 1 1 0 0 Chromium

ผลการตรวจสมรรถภาพปอด : Spirometry 24 23 1 0 Spiro

ผลการตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ : Audiometry 24 22 1 1 Audio

ผลการตรวจสมรรถภาพการมองเห็นทางอาชวีอนามัย 24 5 1 18 Occ.Vision

ผลการตรวจวัดแรงบบีมอื : Hand Grip Test 24 13 4 7 Hand Grip 

ผลการตรวจวัดแรงเหยยีดขา : leg strength Test 21 7 9 5 leg strength 

ผลการตรวจวัดแรงเหยยีดหลัง : Back Dynamometer Test 21 15 5 1Back Dynamometer 
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Normal 4 1 23 22 5 13 7 15

Abnormal 0 0 1 1 1 4 9 5

Follow 0 0 0 1 18 7 5 1
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สรุปรายการตรวจที่ผิดปกติ  มากท่ีสุด  - น้อยที่สุด

Amata B.Grimm Power (Rayong) 4 Limited

Descreption Abnormal
คดิเป น

ร อยละ %

ผลการตรวจดัชนมีวลกาย : BMI 19 79.17% BMI

ผลการตรวจระดับไขมันโคเลสเทอรอล : Cholesterol 16 66.67% Chol

ผลการตรวจสายตาทัѷวไป : Visual Acuity 12 50.00% Vision

ผลการตรวจระดับไขมันโคเลสเทอรอล ชนดิไมด่ ี: LDLcal 11 45.83% LDL

ผลการตรวจหาความเสีѷยงโรคเบาหวาน : HbA1c 10 43.48% HbA1c

ผลการตรวจระดับไขมันไตรกลเีซอไรด ์: Triglyceride 10 41.67% Tring

ผลการตรวจสมรรถภาพการทํางานของไต : eGFR 10 41.67% eGFR

ผลการตรวจความสมบรูณ์ของเม็ดเลอืด : CBC 7 29.17% CBC

ผลการตรวจการทํางานของตับ : SGPT 7 29.17% SGPT

ผลการตรวจการวดัความดันโลหติ : BP 6 25.00% BP

ผลการตรวจคลืѷนไฟฟ้าหัวใจ : EKG 5 20.83% EKG

ผลการตรวจการทํางานของไต : Creatinine 5 20.83% Crea

ผลการตรวจหาระดับกรดยรูคิหรอืโรคเกา๊ท ์: Uric Acid 4 16.67% Uric

ผลการตรวจระดับไขมันโคเลสเทอรอล ชนดิด ี: HDL 3 12.50% HDL

ผลการตรวจเอ็กซเ์รยป์อด : Chest x-ray 3 12.50% X-ray

ผลการตรวจการทํางานของตับ : SGOT 2 8.33% SGOT

ผลการตรวจระดับนํѸาตาลในเลอืด : Sugar 1 4.17% Sugar

ผลการตรวจการทํางานของไต :  BUN 1 4.17% BUN
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สรุปรายการตรวจสุขภาพพนักงาน (รายการกลุ่มเสี่ยง) ท่ีอยู่ในเกณฑ์เฝ้าระวัง  มากท่ีสุด  - น้อยที่สุด

Amata B.Grimm Power (Rayong) 4 Limited

Descreption Follow Percent

ผลการตรวจสมรรถภาพการมองเห็นทางอาชวีอนามัย 18 75.00% Occ.Vision

ผลการตรวจวัดแรงบบีมอื : Hand Grip Test 7 29.17% Hand Grip 

ผลการตรวจวัดแรงเหยยีดขา : leg strength Test 5 23.81% leg strength 

ผลการตรวจวัดแรงเหยยีดหลัง : Back Dynamometer Test 1 4.76%Back Dynamometer 

ผลการตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ : Audiometry 1 4.17% Audio
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หนา้ทีѷ 6/6

สรุปรายการตรวจสุขภาพพนักงาน (รายการกลุ่มเสี่ยง) ท่ีอยู่ในเกณฑ์ผิดปกติ  มากที่สุด  - น้อยที่สุด

Amata B.Grimm Power (Rayong) 4 Limited

Descreption Abnormal Percent

ผลการตรวจวัดแรงเหยยีดขา : leg strength Test 9 42.86% leg strength 

ผลการตรวจวัดแรงเหยยีดหลัง : Back Dynamometer Test 5 23.81%Back Dynamometer 

ผลการตรวจวัดแรงบบีมอื : Hand Grip Test 4 16.67% Hand Grip 

ผลการตรวจสมรรถภาพปอด : Spirometry 1 4.17% Spiro

ผลการตรวจสมรรถภาพการมองเห็นทางอาชวีอนามัย 1 4.17% Occ.Vision

ผลการตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ : Audiometry 1 4.17% Audio
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กลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี.กริม เพาเวอร ์นิคมอตุสาหกรรมอมตะซิต้ี ระยอง
ตารางรายการตรวจสขุภาพพนักงานตามปัจจยัเส่ียงท่ีมีผลต่อสขุภาพจ าแนกตามกลุ่มงาน

กลุ่มงาน ลกัษณะงาน ปัจจยัเส่ียง
รายการตรวจสขุภาพ

ตามปัจจยัเส่ียง
รายการตรวจสขุภาพ
เพ่ือเฝ้าระวงัการสมัผสั

Management คอมพวิเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพวิเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ

Secretery คอมพวิเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพวิเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ

Administration Section คอมพวิเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพวิเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ

คอมพวิเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพวิเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ

Purchase Section คอมพวิเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพวิเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ

คอมพวิเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพวิเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ

Efficiency คอมพวิเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพวิเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ

MIS คอมพวิเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพวิเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
2. การใชส้ายตาแยกสี 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
3. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ

ทีอ่บัอากาศ 1. ตรวจสมรรถภาพปอด
2. การถ่ายภาพรงัสทีรวงอก
3. ความสมบูรณ์ของเมด็เลอืด
4. ตรวจคลื่นไฟฟ้าหวัใจ
5. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
6. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

คอมพวิเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพวิเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ

ตรวจความปลอดภยั/ควบคุมผูร้บัเหมา/
ตรวจวดัสิง่แวดลอ้ม

2. เสยีงดงัจากเครือ่งจกัร 1. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

ทีอ่บัอากาศ 1. ตรวจสมรรถภาพปอด
2. การถ่ายภาพรงัสทีรวงอก
3. ความสมบูรณ์ของเมด็เลอืด
4. ตรวจคลื่นไฟฟ้าหวัใจ
5. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
6. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

Electrical Section 1. ฝุ่ นของใยแกว้/ฝุ่ นละออง 1. ตรวจสมรรถภาพปอด
2. การถ่ายภาพรงัสทีรวงอก

2. เสยีงดงัจากเครือ่งจกัร 1. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ
3. การใชส้ายตาแยกสี 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
4. การยกเคลื่อนยา้ยชิน้ส่วนอุปกรณ์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ
1. ไอตะกัว่ 1. ตรวจสารตวัชีว้ดัทางชวีภาพ 

(Biological Exposure Index): ตะกัว่

2. ไอกรดซลัฟิวรคิ 1. ตรวจสมรรถภาพปอด
บดักรี 1. ฟูมตะกัว่ 1. ตรวจสารตวัชีว้ดัทางชวีภาพ 

(Biological Exposure Index): ตะกัว่

ขบัรถฟอรค์ลฟิท/์บงัคบัปัน้จัน่ 1. การใชส้ายตาขบัรถฟอรค์ลฟิท์/บงัคบั
ปัน้จัน่

1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็

2. การใชร้ะบบกระดกูและกลา้มเนื้อขบั
รถฟอรค์ลฟิท/์บงัคบัปัน้จัน่

1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ

ทีอ่บัอากาศ 1. ตรวจสมรรถภาพปอด
2. การถ่ายภาพรงัสทีรวงอก
3. ความสมบูรณ์ของเมด็เลอืด
4. ตรวจคลื่นไฟฟ้าหวัใจ
5. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
6. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

คอมพวิเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพวิเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ

C&I Section ซ่อมบ ารงุภายใน GT, ST 1. ฝุ่ นของใยแกว้/ฝุ่ นละออง 1. ตรวจสมรรถภาพปอด
2. การถ่ายภาพรงัสทีรวงอก

2. เสยีงดงัจากเครือ่งจกัร 1. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ
3. การใชส้ายตาแยกสี 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
4. การยกเคลื่อนยา้ยชิน้ส่วนอุปกรณ์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ

1. ความสมบูรณ์รา่งกาย โรคเกีย่วกบั
ทางเดนิหายใจ โรคหวัใจ และโรคอื่นๆ ที่
เป็นอนัตรายต่อผูป้ฏบิตังิานทีอ่บัอากาศ

ซ่อมบ ารงุภายใน GT,ST

Safety, Health & Environment 
Section

1. ความสมบูรณ์รา่งกาย โรคเกีย่วกบั
ทางเดนิหายใจ โรคหวัใจ และโรคอื่นๆ ที่
เป็นอนัตรายต่อผูป้ฏบิตังิานทีอ่บัอากาศ

Accounting & Finance Section

Customer Service Section

เตมิน ้ากลัน่แบตตอรี่

1. ความสมบูรณ์รา่งกาย โรคเกีย่วกบั
ทางเดนิหายใจ โรคหวัใจ และโรคอื่นๆ ที่
เป็นอนัตรายต่อผูป้ฏบิตังิานทีอ่บัอากาศ

SU-SE-001, Rev.05 Effective date : 14/02/2565



กลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี.กริม เพาเวอร ์นิคมอตุสาหกรรมอมตะซิต้ี ระยอง
ตารางรายการตรวจสขุภาพพนักงานตามปัจจยัเส่ียงท่ีมีผลต่อสขุภาพจ าแนกตามกลุ่มงาน

กลุ่มงาน ลกัษณะงาน ปัจจยัเส่ียง
รายการตรวจสขุภาพ

ตามปัจจยัเส่ียง
รายการตรวจสขุภาพ
เพ่ือเฝ้าระวงัการสมัผสั

C&I Section (ต่อ) บดักรี 1. ฟูมตะกัว่ 1. ตรวจสารตวัชีว้ดัทางชวีภาพ 
(Biological Exposure Index): ตะกัว่

ขบัรถฟอรค์ลฟิท/์บงัคบัปัน้จัน่ 1. การใชส้ายตาขบัรถฟอรค์ลฟิท์/บงัคบั
ปัน้จัน่

1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็

2. การใชร้ะบบกระดกูและกลา้มเนื้อขบั
รถฟอรค์ลฟิท/์บงัคบัปัน้จัน่

1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ

ทีอ่บัอากาศ 1. ตรวจสมรรถภาพปอด
2. การถ่ายภาพรงัสทีรวงอก
3. ความสมบูรณ์ของเมด็เลอืด
4. ตรวจคลื่นไฟฟ้าหวัใจ
5. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
6. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

คอมพวิเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพวิเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ

Mechanical Section 1. ฝุ่ นของใยแกว้/ฝุ่ นละออง 1. ตรวจสมรรถภาพปอด
2. ถ่ายภาพรงัสทีรวงอก

2. เสยีงดงัจากเครือ่งจกัร 1. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ
3. การยกเคลื่อนยา้ยชิน้ส่วนอุปกรณ์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ
1. ฝุ่ นและฟูมจากงานเชือ่ม 1. ตรวจสมรรถภาพปอด

2. ถ่ายภาพรงัสทีรวงอก
2. เสยีงดงัจากเครือ่งจกัร 1. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ
3. แสงจา้ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็

งานเปลีย่นถ่ายสารหลอ่ลื่น 1. ไอน ้ามนัแร่ 1. ตรวจสมรรถภาพปอด
PT, UT Test 1. ละอองไอโซโพรพลิแอลกอฮอล์ 1. ตรวจสมรรถภาพปอด

2. ตรวจสมรรถภาพการท างานของไต
ขบัรถฟอรค์ลฟิท/์บงัคบัปัน้จัน่ 1. การใชส้ายตาขบัรถฟอรค์ลฟิท์/บงัคบั

ปัน้จัน่
1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็

2. การใชร้ะบบกระดกูและกลา้มเนื้อขบั
รถฟอรค์ลฟิท/์บงัคบัปัน้จัน่

1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ

ทีอ่บัอากาศ 1. ตรวจสมรรถภาพปอด
2. การถ่ายภาพรงัสทีรวงอก
3. ความสมบูรณ์ของเมด็เลอืด
4. ตรวจคลื่นไฟฟ้าหวัใจ
5. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
6. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

คอมพวิเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพวิเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ

Store Section เตมิน ้ามนั 1. ไอน ้ามนัแร่ 1. ตรวจสมรรถภาพปอด
ขบัรถฟอรค์ลฟิท/์บงัคบัปัน้จัน่ 1. การใชส้ายตาขบัรถฟอรค์ลฟิท์/บงัคบั

ปัน้จัน่
1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็

2. การใชร้ะบบกระดกูและกลา้มเนื้อขบั
รถฟอรค์ลฟิท/์บงัคบัปัน้จัน่

1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ

เบกิ-จ่ายพสัดุ 1. การใชร้ะบบกระดกูและกลา้มเนื้อยก
ของหนกั

1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ

คอมพวิเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพวิเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ

คอมพวิเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพวิเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ

ตรวจสอบการเดนิเครือ่ง 2. เสยีงดงัจากเครือ่งจกัร 1. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ
คอมพวิเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพวิเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็

2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ
Plant Operator รบั/ขนถ่ายสารเคมี 1. ไอกรดซลัฟิวรคิ/คลอรนี/แอมโมเนยี 1. ตรวจสมรรถภาพปอด

2. การยกเคลื่อนยา้ยบรรจุภณัฑส์ารเคมี 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ

ตรวจสอบการเดนิเครือ่ง 1. เสยีงดงัจากเครือ่งจกัร 1. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ
2. ฝุ่ นของใยแกว้/ฝุ่ นละออง 1. ตรวจสมรรถภาพปอด

2. การถ่ายภาพรงัสทีรวงอก
3. การแยกสี 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
4. การใชส้ายตา 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็

Start up plant 1. เสยีงดงัจากเครือ่งจกัร 1. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

Control Room Operator

1. ความสมบูรณ์รา่งกาย โรคเกีย่วกบั
ทางเดนิหายใจ โรคหวัใจ และโรคอื่นๆ ที่
เป็นอนัตรายต่อผูป้ฏบิตังิานทีอ่บัอากาศ

ซ่อมบ ารงุภายใน GT, ST

เชือ่ม,ตดัแก๊ส, เจยีร์

Operations Section Manager

1. ความสมบูรณ์รา่งกาย โรคเกีย่วกบั
ทางเดนิหายใจ โรคหวัใจ และโรคอื่นๆ ที่
เป็นอนัตรายต่อผูป้ฏบิตังิานทีอ่บัอากาศ
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กลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บี.กริม เพาเวอร ์นิคมอตุสาหกรรมอมตะซิต้ี ระยอง
ตารางรายการตรวจสขุภาพพนักงานตามปัจจยัเส่ียงท่ีมีผลต่อสขุภาพจ าแนกตามกลุ่มงาน

กลุ่มงาน ลกัษณะงาน ปัจจยัเส่ียง
รายการตรวจสขุภาพ

ตามปัจจยัเส่ียง
รายการตรวจสขุภาพ
เพ่ือเฝ้าระวงัการสมัผสั

Plant Operator (ต่อ) 1. ตรวจสมรรถภาพปอด
2. การถ่ายภาพรงัสทีรวงอก

ขบัรถฟอรค์ลฟิท์ 1. การใชส้ายตาขบัรถฟอรค์ลฟิท์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
2. การใชร้ะบบกระดกูและกลา้มเนื้อขบั
รถฟอรค์ลฟิท์

1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ

ทีอ่บัอากาศ 1. ตรวจสมรรถภาพปอด
2. การถ่ายภาพรงัสทีรวงอก
3. ความสมบูรณ์ของเมด็เลอืด
4. ตรวจคลื่นไฟฟ้าหวัใจ
5. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
6. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

คอมพวิเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพวิเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ

Chemist วเิคราะหน์ ้า 1. ไอระเหย Potassium Chromate 1. ตรวจสารตวัชีว้ดัทางชวีภาพ 
(Biological Exposure Index): โครเมยีม

2. ไอกรดซลัฟิวรคิ/คลอรนี/แอมโมเนยี 1. ตรวจสมรรถภาพปอด
3. การแยกสี 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็

เกบ็ตวัอยา่งน ้าใน Plant 1. ฝุ่ นละออง 1. ตรวจสมรรถภาพปอด
2. ถ่ายภาพรงัสทีรวงอก

2. เสยีงดงัจากเครือ่งจกัร 1. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ
ทีอ่บัอากาศ 1. ตรวจสมรรถภาพปอด

2. การถ่ายภาพรงัสทีรวงอก
3. ความสมบูรณ์ของเมด็เลอืด
4. ตรวจคลื่นไฟฟ้าหวัใจ
5. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
6. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ

คอมพวิเตอร์ 1. การใชส้ายตาท างานคอมพวิเตอร์ 1. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็
2. การยศาสตร์ 1. ทดสอบสมรรถภาพกลา้มเนื้อ

หมายเหต:ุ 
1. อา้งองิสารเคมอีนัตรายทีต่อ้งตรวจสุขภาพตาม ประกาศกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่ง ก าหนดงานทีล่กูจา้งท าเกีย่วกบัสารเคมอีนัตรายทีน่ายจา้งตอ้งจดัใหม้กีารตรวจสุขภาพของลกูจา้ง
2. อา้งองิรายการตรวจตาม มาตรฐานผลติภณัฑอุ์ตสาหกรรม แนวปฏบิตักิารตรวจสุขภาพตามปัจจยัเสีย่ง ดา้นเคมแีละกายภาพจากการประกอบอาชพีในสถานประกอบกจิการ
3. ปัจจยัเสีย่ง หมายถงึ ปัจจยัเสีย่งจากงานทีล่กูจา้งท าเกีย่วกบัปัจจยัเสีย่ง ตามกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานการตรวจสุขภาพลกูจา้งซึง่ท างานเกีย่วกบัปัจจยัเสีย่ง พ .ศ. 2563

1. ความสมบูรณ์รา่งกาย โรคเกีย่วกบั
ทางเดนิหายใจ โรคหวัใจ และโรคอื่นๆ ที่
เป็นอนัตรายต่อผูป้ฏบิตังิานทีอ่บัอากาศ

เตมิน ้ามนัดเีซล/ทดสอบเครือ่งยนต์ 1. ไอระเหยน ้ามนัดเีซล/ควนัจากท่อไอเสยี

1. ความสมบูรณ์รา่งกาย โรคเกีย่วกบั
ทางเดนิหายใจ โรคหวัใจ และโรคอื่นๆ ที่
เป็นอนัตรายต่อผูป้ฏบิตังิานทีอ่บัอากาศ
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